STARFSREGLUR
brounar- og stofnanadeildar bréunar og simenntunarsjods
Eflingar/Hlifar/Verkalyds- og sjomannafélags Keflavikur og
rikis/endurhafingarmidstddva/dvalar- og hjukrunarheimila

1.

Prounar- og stofnanadeild er hluti bProunar- og simenntunarsjods adila og er markmid
deildarinnar ad auka moguleika stofnana 4 ad proa starfssvid sitt pannig ad pad
samreemist peim krofum sem gerda eru til stofnana & hverjum tima og efla simenntun
starfsmanna sem eru i peim félogum sem eiga adila ad sjodnum med pad fyrir augum
ad peir séu feerari til ad takast & vid sifellt fjolbreyttari verkefni.

2.

Deildin sinnir hlutverki sinu med pvi ad veita styrki til freedsluverkefna & svidi
simenntunar sem eru i samreemi vid markmid hans til stofnana og vinnuveitenda sem i
sjodinn greida; stéttarfélaga sem ad sjodnum standa; eda verkefna sem sjodstjorn
skipuleggur. Auk pess styrkir deildin verkefni sem adilar semja um i kjarasamningi.

3.

Umsoknir skulu sendar til stjorn sjodsins par sem fram kemur lysing & pvi
freedsluverkefni sem sétt er um styrk til , skipulagi pess, efnisinntaki, &stladri
framkvaemd, kostnadi, 6drum styrkjum og framlagi umsakjanda. Uthlutun ar sjédnum
skal fara fram a.m.k. arsfjoroungslega. Stjornin skal koma sér upp samremdu
matskerfi & umsdéknum medal annars med tilliti til peirra parfa sem umsakjandi telur
sig vera ad uppfylla.

Stjorn sjodsins askilur sér rétt til breytinga & starfsreglunum an fyrirvara.



