Verkalydsfélagio Hlif dskar
félagsmonnum og Hafnfirdingum
ollum gledilegrar adventu og
hamingjurikra jola!

Mikill hugur i folki

Oll nitjan adildarfélég Starfsgreinasambandsins
hafa lagt fram sameiginlega kréfugerd vegna
komandi kjarasamninga. Pau hafa jafnframt
framselt umbod til samninga til sambandsins.
Petta er i fyrsta skipti frd pvi ad SGS var stofnad,
ad félogin ganga o6ll saman til samninga. Félogin
unnu hvert um sig drég ad krofugerd med sinu
baklandi og pegar farid var ad bera krofurnar
saman, reyndist mikill samhljomur i dherslum.
Kannanir medal almennings og félagsmanna
syna, ad pad er hugur i folki og pad er reidubuid |
verkfallsatok til ad na fram krofum.

Kréfurnar eru tvipaettar, annars vegar gagnvart
Samtdkum atvinnulifsins og hins vegar gagnvart
rikisstjorninni. Gengid er Ut fra kronutdluhaekkun
og pess krafist ad ldgmarkslaun verdi 425 pusund
krénur f lok samningstimans.

Sendinefnd fraKinai
heimsokn hja Hlif

Pa er gerd krafa um styttingu vinnutimans og fleira.

krafist ad
verulega,

Gagnvart
personuafslattur

rikisstjorninni - er  pess

verdi  haekkadur

fi6lgad verdi skattprepum og vidmidanir vegna
barnabdta, hisnaedisbota og vaxtabota verdi
uppfaerdar i takt vid launaproun.

Fjallad er ftarlega um krofur
Starfsgreinasambandsins & bls. 6 og 7.

Gengid er ut fra
kronutoluhaekkun og pess
krafist ad lagmarkslaun verdi
425 puasund kronur i lok
samningstimans.

Vilyrdi fyrir 150 ibudum
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Ny forysta ASI

Mikil endurnyjun vard i forystu ASI &
ellale]
oktober. Drifa Snzedal var kjorin forseti
i stad Gylfa Arnbjornssonar, sem verid

sambandsins  sem haldid var f

hefur forseti sl. 10 ar. Hann gaf ekki kost
& sér til endurkjors. Vilhjdlmur Birgisson
formadur Verkalydsfélagsins a Akranesi var
kirinn 1. varaforseti ASI og Kristjan Pordur
Snabjarnarson,  formadur  Rafidnadar-
sambands [slands 2. varaforseti. Miklar
breytingar  urdu midstjorn
sambandsins helmingur

einnig 4
0g meira en
midstjérnarmanna hefur ekki att seeti par
adur. Pingid sampykkti fiolmargar alyktanir
um pjodfélagsmal og malefni sem snerta
almenning sérstaklega.

Sagt er frd pinginu a bls. 20-22.

Kréftugt ping Alpydusambands
Islands
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Samningar & almennum vinnumarkadi eru lausir
um dramatin og samingavidraedur eru hafnar a milli
Starfgreinasambandsins og Samtaka atvinnulifsins.
Samtok atvinnulifsins lystu pvi yfir sl. vetur,
pegar samningum var ekki sagt upp, ad rétt veeri
ad adilar byrjudu { fyrra fallinu ad vinna ad gerd
kjarasamnings og vera tilbunir med samning
sem tekur vid & réttum tima, pegar nugildandi
samningur rennur Ut um naestu dramot. Pad er
ekki ad sja ad pad gangi eftir.

Petta er { fyrsta sinn sem ol félég innan
Starfsgreinasambandsins - nitjan ad télu - fara
saman fvidraedurum gerdanyjumkjarasamningi.
Eg vona og trii pvi, ad med samstédunni verdi
frekari  drangur vid  kjarasamningsgerdina.
Byrjad er ad raeeda um sérkréfur um einstaka lidi
samningsins en N um midjan Mmanudinn & ad
byrja ad reeda um launalidi.

Krofugerdin byggir 4 pvi ad laun dugi til
l[agmarksframfeersiu launafélks. Til pess purfa
legstu laun ad haekka um 42.000 krénur & ari
& peim premur arum sem gengid er Ut frd ad
gildi.  Lagmarkslaunatrygging
er nu 300.000 krénur & manudi, en hun verdi
komin {425.000 krénur eftir prju ar. Auk pess er
gerd krafa um ad pad komi til vinnutimastytting
4 samningstimanum.

samningurinn

A undanférnum &ratugum hafa verid unnin
skemmdarverk 4 skattkerfinu og dregi® verulega
ur jofnunarhlutverki pess. pess vegna snua
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snia ao rikinu

Kolbeinn Gunnarsson, formadur Hlifar

margar krofur ad rikisvaldinu ad pessu sinni.
Stjérnvold verda ad koma ad samningum vegna
skattamdla, husnaedismala og velferdarmdla.
Pad parf ad lagfera persénuafslattinn, sem
hefur ekki fylgt launapréun. Hann er i dag um
54.000, en atti med réttu ad vera um 79.000.
Ef hann hefdi fylgt launapréun, eins og lagt
var upp med, hefdi launafolk, oryrkjar og eldri
borgarar 25.000 krénum meira Ur ad spila a
manudi en i dag.

Barnabaetur, husnzedisbeetur og vaxtabaetur
hafa verid skertar undanfarna aratugi. Petta
veldur pvi, ad folk & leegstu launum hefur
ekki notid kaupmattaraukningar eins og adrir
i samfélaginu. Hefoi personuafslattur fylgt
launaproun og vidmid bota fylgt edlilegri préun,
hefdu kjarasamningar undanfarinna &ra skilad
mikilli kaupmdttaraukningu hjd peim laegst
launudu. Med adgerdum sinum og adgerdaleysi,
hefur rikisvaldid hirt pessar haekkanir. Pess
vegna tala ég um skemmdarverk.

Samhlida pvi ad dregid verdi Ur skerdingum a
bétum til ellilifeyrisbega og 6ryrkja parf ad auka
framlag rikisins til lifeyrissjéda til pess ad maeta
pyngri ¢rorkubyrdi sjédanna.

Eitt af brynustu verkefnum ungs folks er ad
koma sér upp husnaedi. Pad parf ad endurmeta
reglur um greidslumat hja pessum hopi.
Nuverandi reglur koma i veg fyrir ad hann fai
|an til ibudarkaupa. Pegar ungt folk er knuid fil

a0 fara & leigumarkad, vegna pessara viomida,
er ekki litid til pess ad pad parf oft ad greida allt
ad tvofalt meira { leigu, en reiknireglurnar segja
ad pad geti greitt ef pad kaupir ibud. betta er
6fugsnuid og verdur ad lagfeera.

Vissulega ganga kjarasamningar  grunninn Ut
4 ad na samkomulagi vid Samtok atvinnulifsins.
Vidraedur eru { gangi og munu halda afram par
til nidurstada naest, hvort sem kemur til 4taka
eda ekki. Pad er aftur & maoti ljost, ad pad mun
ekki takast fyrr en stjornvold gangast vid sinni
4byrgd og syna raunverulegan vilja til pess ad
hér riki fridur & vinnumarkadi.

Til - vidbotar vid  Samtok
atvinnulifsins, er hafinn undirbuningur vegna

vid  vidreedurnar

vidreedna vid Launanefnd sveitarfélaga, en
samningar vid sveitarfélogin eru lausir snemma
4 neesta ari.

Po petta séu helstu vidfangsefnin pessa dagana,
megum vid ekki gleyma pvi ad framundan eru
jol og dramot. bad er sa timi sem flestir reyna
ad eiga med fidlskyldum sinum og &stvinum.
Vonandi f& sem sem flestir ad njéta geedastunda
med peim sem peim pykir veent um. Gleymum
bvi samt ekki, ad pessi timi er mérgum erfidur.
Hofum pad fhuga um jélin og reynum ad leggja
okkar af morkum til ad létta peim lifid.

Eg oska Hlifar,
ollum

Ollum  félagsmonnum

Hafnfirdingum og  landsmonnum

gledilegra jola og farsaels komandi ars.

OPNUNARTIMI:

SKRIFSTOFA
VERKALYDSFELAGSINS
HLIFAR
Reykjavikurvegi 64

Manudaga til féstudaga
fra kl. 8:30 til 16:00

Simi: 5100 800

Fax: 5100 809

Abyrgdarmadur:

Veffang: www.hlifis
Netfang: hlif@hlif.is

Kolbeinn Gunnarsson

Utgefandi: Verkalydsfélagid Hlif
Umbrot: Betri Stofan ehf.
Prentun: [safoldarprentsmidja
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Laetur af
storfum eftir
14 ara starf

VERKALYPSFELAGIP HLIF Hera Helgadottir, bokari Hl(falr Ie’t“af ST?I’fL{r]W,
pann 1. september sl. Hera hof storf hjg HIif |
maf &rid 2004 og hafdi pvi verid starfsmadur

félagsins 1 14 ar, pegar hun lét af storfum

desember 2018 // Hjglmur |

vegna aldurs. Verkalydsfélagio Hlif pakkar Heru
kaerlega fyrir trimennsku og god storf i pagu
félagsins allan pennan tima. Myndin er tekin
pegar Hera Iét af storfum.

Ekki gefa bara eitthvag,
gefou frekar hvad sem er.

Med gjafakorti Landsbankans er

ekkert mal ad velja réttu jolagjofina.

b1 akvedur upphaedina og sa sem

biggur velur gjofina. Pu feerd gjafa-

kortid i naesta utibui.

Landsbankinn landsbankinn.is 410 4000

€élagio HIif
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Haekkun
laegstu launa,
kronutoluhaekkun

og stytting
vinnutimans

- Helstu nidurstodur konnunar Gallup a
vidhorfum félagsmanna Hlifar

Eins og mérg undanfarin ar fékk HIif Gallup til ad gera kénnun @  Ahersla a leegstu laun

vidhorfum félagsmanna til ymissa méla og jafnframt til ad spyrja

um laun beirra, starfshlutfall, husnzedisadstaedur og fleira. Par sem s, - qur eru beirrar skodunar ad | komandi kjarasamningum eigi ad

konnunin er gerd i addraganda kjarasamninga, var mikil ahersla |05 hafugahersiu 4 haekkun lzegstu launa. Alls eru um 93% svarenda

1693 & ad kanna pzetti sem nyta maetti vid krofugerd félagsins. sammala fullyrdingu pess efnis. betta er talsvert haerra hlutfall en &
undanférnum drum. Hlutfallid var um 67% i kdnnun sem var gerd fyrir

Fyrsta spurningin var um hvad feélagsmenn vildu ad félagid legdi mesta  frym arum og taeplega 77% fyrir fiorum arum. bad er pvi ljést ad pad er
aherslu & i neestu kjarasamningum. Mikilveegast [ pessu sambandi er | o4 bungi & pessari aherslu.

haekkun launa. A medfylgjandi mynd ma sja hvernig &herslur hafa proast

hvad petta vardar { addraganda kjarasamninga undanfarinn dratug. Launin Hversu sammdla eda 6sammdila ertu ad leqgja eiqi sérstaka dherslu

hafa alltaf verid langmikilvaegasti patturinn, en pad er frodlegt ad sja G haekkun lagstu launa i nestu
hvernig ahersla & atvinnudryggi hefur breyst, fékk einkunnina 57 fyrir 10 Bsammala kiarasamningum?
arum, en hefur laekkad nidur i 27 rid 2018. Pad endurspeglar veentanlega Hv;';.',___.v“"‘ 3,3%

betra atvinnuastand. Pad vekur jafnframt athygli, ad stytting vinnutima
virdist  vaxandi meeli vera mikilveeg f hugum félagsmanna. Pad er enn
frekar undirstrikad i spurningu sem fylgdi strax & eftir, hvort eitthvad annad
dherslumal veeri viokomandi ofarlega i huga fyrir samningana, pvi stytting

Peir sem svorudu spurningunni
jatandi, voru spurdir i framhaldinu
hvort petta gilti, jafnvel pott petta

Sammidla pyddi minni almenna haekkun.
Hvad viltu ad stéttarfélagid leggi mesta dherslu d i naestu 92,8%

kjarasamningum gagnvart atvinnurekendum?

vinnutima var pad sem oftast var nefnt, eda af 22% svarenda.

Prden - MikBemginainkunm {108 - Hiil
Ertu sammadla pvi, jafnvel p6 pad pydi minni almenna haekkun?
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Rum 56% sogdust vilja kronutdluhaekkun, 26,6% sogdust vilja blondu  Ert pd sdtt(ur) eda 6sdtt(ur) vié laun pin?
af présentuheekkun og kronutdluheekkun og 17,3% sogdust vilja
prosentuhaekkun. Pegar spurt var hvad félagsmenn vildu ad mest dhersla
yroi 16gd & gagnvart stjérnvoldum, var haekkun persénuafslattar i fyrsta
seeti og aukio frambod af leiguhtsnaedi  60ru saeti.

Launamunur

Pegar spurt var hvort svarendur teldu ad launamunur hefdi aukist eda
minnkad & undanférnum fimm arum, t6ldu um 43% ad hann hefdi
aukist mikid og 41% til viobotar toldu ad hann hefdi frekar aukist. Petta
er talsvert haerra hlutfall en fyrir fiorum arum, en pa toldu 34% ad hann
hefdi aukist mikid, en teeplega 42% ad hann hefdi heldur aukist.

Telur bt ad launamunur milli félks hafi almennt aukist eda minnkad d
sidustu fimm drum d Islandi?

Sepl-oal TH il P L] ., . ‘.
I-m l Pad er ljost, ad talverdur munur er & raunverulegum launum og pvi hvad

viokomandi telja sanngjorn laun. Hja 28% svarenda er munurinn minni

Sapt -kt 14 I_“ l 21 en 10%, milli 10 og 20% hja teeplega 29% og meiri en 20% hja meira en

439 svarenda.

= Minnksd i c Frsbarmnmiad @ Homisd 0 Freer sckind ® Aukistmikid 0 Wsdallal (1-5)

Hlutfallslegur munur d sanngjérnum og raunverulegum heildarlaunum

Pa var spurt um svigrum atvinnurekenda til ad haekka laun.

Telur pu ad pinn atvinnurekandi hafi mikid eda litid svigrim til ad Minni en 10% mumar _ 28.2%

greida heerri laun en hann gerir i dag?
— =

2029% munvr [ 20.0%
30-39% munur - B,6%
40% efa meir munur - 14,5%

Fapd okl L4 Sagt - pht "W Gopl - ol "IT Sapl ol 18

Sjénarmid svarenda hafa breyst talsvert hvad petta vardar & undanfornum Mikilveegar upplysingar
arum. NU telja um 66% ad atvinnurekendur hafi mjog eda frekar mikid

svigrum. Hlutfallid var 58% fyrir &ri og um 539% arid 2016. HIif hefur 1atid gera pessar kannanir reglulega i mjog morg ér, f samstarfi
vid nokkur onnur félog. Allt par til 1 r, hafa svokollud Fléabandalagsfélog
Vinnutimi og laun stadid sameiginlega ad kénnuninni, en { &r akvad Efling ad gera kénnun

& eigin vegum. HIif, VSFK og Stéttarfélag Vesturlands héldu aftur & moti

Svo virdist sem vinnutimi Hlifarfélaga hafi lengst fra pvi  sidustu konnun.  afram samstarfi um kénnunina.

Pannig er medalfjoldi klukkustunda i adalstarfi um 49 klukkustundir.

Jafnframt hafa heildarlaun folks { 70-100% starfshlutfalli haekkad ur 489~ Pessar kannanir veita 6metanlegar upplysingar um viohorf, vilja og

pusundum ad medaltali, i 541 pusund. veentingar félagsmanna og par sem mikil samfella er { framkvaemdinni,
eru peer mikilveeg heimild um préun vidhorfa og veentinga. Kénnunin var

Pegar spurt var hver veeru sanngjorn laun fyrir ndverandi starf, my.  gero abilinu 13. september - 20. oktober.

100% starfshlutfall, var medaltali® um 628 pusund. Sambeerilegt

hlutfall fyrir &ri sidan var 567 pusund og 534 pusund fyrir tveimur arum.

Medaldagvinnulaun eru 417 pusund, en voru 349 pusund fyrir ari sidan.

Pegar spurt var hvort vidkomandi veeru satt eda 6satt vid launin, s6goust

um 19% vera satt, en me n helmingur 6s4t
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Krofugero
Starfsgreina-
sambandsins

Starfsgreinasambandid fer fram
sem ein 6rofa heild, med krofur a
hendur Samtéokum atvinnulifsins og

stjornvoldum

Starfsgreinasamband Islands lagdi fram kréfur
i tveimur hlutum, vegna kjarasamninga &
vinnumarkadi, en langflestir
samningar renna Ut nd um dramatin. Petta

almennum

er { fyrsta skipti sem oll félagin i SGS fara
sameiginlega fram med krofur, en undanfarid
hefur pad verid gert i tvennu lagi, annars
vegar hafa félogin & landsbyggdinni farid fram
undir merkjum SGS, en HIif, Efling, VSFK og
Stéttarfélag Vesturlands hafa farid fram undir
merkjum svokallads Fldabandalags.

Verkalydsfélagid Hlif lagdi drog ad krofugerd
med hefdbundnum haetti. Kénnun Gallup (sem
sagt er frd annars stadar { bladinu) var hofd til
hlidsjonar, stjérn og trinadarrdd 16gdu sitt af
morkum og raett var vid fidlda félagsmanna.
Pegar félog SGS 16gdu fram sinar krofur, vard
fliott ljost ad pad var mikill samhljomur i
krofunum. Pad var pvi edlilegt framhald ad
félogin feeru saman og pau hafa ol framselt
samningsumbodid til Starfsgreinasambandsins.
Vidreedudeetlun  milli  SGS  og  Samtaka
atvinnulifsins frd 19. oktéber gerir r&d fyrir pvi
ad samningar naist fyrir 1. jandar 2019. Takist

pad ekki, verdur stadan metin med tilliti til pess
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hvort malinu verdi visad til rikissattasemijara.

Krofugerdin er f tveimur hlutum. Annars vegar
er um ad reda krofur gagnvart Samtdkum

atvinnulifsins  og  hins  vegar gagnvart
rikisstjérninni.

Krofur a hendur SA

JForsendur ~ pess  ad  undirritadir  verdi

kjarasamningar er ad launafdlk geti framfleytt
sér d dagvinnulaunum og pau meeti opinberum
framfaersluviémioum. Haekkanir leegstu launa
skulu vera [ forgangi. Nyr kjarasamningur skal
gilda frd pvi sidasti samningur rann Gt, eda frd
1. januar 2019 og skal vera afturvirkur dragist ad
nd samningum. Stefnt skal ad pvi ad semja til
briggja dra en pé med skyrum og meelanlegum
forsendudkvaedum, medal annars jéfnunarstudli
bannig ad paer launaheekkanir sem samid er
um fyrir Idg- og millitekiuhdpa umbreytist ekki
sjdlfkrafa [ ofurlauna-haekkanir til peirra heest
launudu. Samid skal um krénutéluhaekkanir sem
almennar heekkanir. Tekjutrygging skal afnumin
0g leegstu taxtar skulu vera leegstu grunnlaun.”

Helstu kréfur

Pess er krafist ad ldagmarkslaun verdi 425.000
krénur { lok samningstimans, komi ekki til
umtalsverdra skattkerfisbreytinga, pannig
ad skottum verdi létt af laegstu launum og
lzegri millilaunum. Gert er rad fyrir einféldun &
launatoflum og ad ungmennalaun yfir 18 éra
aldri verdi afnumin.

Pess er krafist ad o¢joéfnudur i fslensku
samfélagi aukist ekki & samningstimanum.
Hann verdi meeldur af Hagstofunni, med
hlidsjon af ollum  skattskyldum  tekjum,
ad teknu tilliti til ahrifa skatta og bota
(rddstofunartekjur).

Heimildiratvinnurekendatilad gerahusaleigu
hluta af rddningarkjorum verdi takmarkadar
og hun megi ekki nema meira en ftilteknu
hlutfalli af heildarlaunum & manudi. Krafist
verdi pinglystra husaleigusamninga og
astand husnaedis uppfylli allar skilgreindar
reglur sem gilda um starfsmannabustadi.
Sérstaklega verdi skodad hvernig nyta
megi flarfestingagetu lifeyrissjodanna  til
uppbyggingar & husnadismarkadi sem
nytist 1dg- og midtekjuhdpum.
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- Pbess er krafist ad vinnustadalydraedi verdi
innleitt pannig ad starfsfélk sé kallad til
og haft med  rddum pegar teknar eru
dkvardanir sem varda framti® vinnustada,
lokanir  starfsstodva eda adrar paer
akvardanir sem hafa afdrifarikar afleidingar
fyrir starfsfélk. Auk pess er gerd krafa um
aukid svigrum trinadarmanna til ad sinna
sinu félagslega starfi & fullum launum i
vinnutima.

- Krafist er aukinnar patttoku atvinnurekenda
i heilsuvernd og ad starfsfélk eigi rétt
& arlegri laeknisskodun & vinnutima én
launaskerdingar. Jafnframt er flallad um
naudsynlegan bunad og annad sem parf til
ad starfsmadur geti sinnt vinnu sinni.
. Fjallad  er um ad ol &dunnin
starfsaldursréttindi haldi sér an skerdinga
milli atvinnurekenda. Auk pess eru dkvaedi
um aukinn veikindarétt vegna maka, barna
og foreldra, uppsagnarrétt, tulkapjénustu
0g aukinn orlofsrétt.

- Raunfaernimatverdiefltidllumstarfsgreinum
og tryggt ad starfsfolk af erlendum uppruna
geti sétt islenskundmskeid & vinnutima an
launaskerdingar. Hugad verdi sérstaklega
ad vidurkenningu menntunar og haefni
erlends starfsfolks.

- Stefnt verdi ad styttingu vinnutimans,
pannig ad vinnuvikan verdi 32 stundir vid
lok samningstimans.

- Gert er rad fyrir sektardkvaedi vegna brota
& dkveedum kjarasamnnings. Sektir verdi
midadar vid brotid og renni f vinnudeilusjod
viokomandi stéttarfélags.

Krofur a hendur rikisstjorn

,bzer launahsekkanir sem samid hefur verid
um sidustu dr hatfa skilad sér mjég misjafnlega
til launafdlks @ Islandi. Dregid hefur mjég ar
jéfnunardhrifum  skatta- og bdtakerfisins  og
husneediskostnadur hefur rokid upp ur éllu valdi.
Umreeddar breytingar hata ad éllu leyti bitnad
med meiri punga d ldglaunafdlki en 68rum.
pad er pvi skylaus krafa félagsmanna innan
adildarfélaga Starfsgreinasambands [slands ad
stjornvéld axli dbyrgd d beettum kjérum med
endurskodun skatta- og botakerfisins og stordtaki
{ hasnaedismdlum. Tugir pusunda félagsmanna

hafa tekid pdtt I métun kréfugerdar og er pad
samdoma dlit ad spjdtin beinist ad stjidrnvéldum |
komandi kjaravidraedum.”

Helstu krofur
- Pbess er krafist ad legstu laun verdi

skattfrjdls med tvofoldun persénuafslattar,
sem verdi sidan stigleekkandi med haerri
tekjum, pannig ad laekkun skatta & 14g- og
millitekjuhdpa verdi m.a. farmoégnud med
harra skattaframlagi peirra tekjuhzestu.
Personuafslattur fylgi launapréun.
Fjarmagnstekjuskattur verdi heaekkadur til
samraemis vid pad sem tidkast & hinum
fidrmagnseigendur
verdi ekki undanskildir greidslu Utsvars.
Fasteignaskattur ~ verdi  enduskodadur
stokkbreytist  ekki
med  markadshaekkunum &  verdi

Nordurléndum

pannig ad hann

fbudarhtsnadis.

- Pjodaratak verdi gert i husnaedismalum,

sambaerilegt ad voxtum og dhrifum og
verkamannabustadakerfid. Sveitarfélog
leggi sitt af morkum med veitingu 160a
og veiti verkefninu sérstakan forgang f
skipulagsvinnu. Breytingar verdi gerdar a
lagaumhverfi leigumarkadar til ad baeta

stodu leigjenda.

- Barnabeetur verdi haekkadar og dregid

ur skerdingum, pannig ad peer komi
ekki til ahrifa undir lagmarkstekjum og
skerdingarviomid fylgi sidan launaproun.
Vaxta- og husnaedisbaetur verdi haekkadar
og dregid Ur skerdingum vegna tekna og
eigna.

- Ahersla er 16gd & ad oryrkjar og aldradir

njoti somu  kjarahaekkana og launafélk
4 almenna vinnumarkadnum og dregid
verdi verulega Ur ahrifum skerdinga f
almannatryggingakerfinu.

- Seblabankinn studli ad lekkun styrivaxta

og pak verdi sett & husneedisvexti med
pad ad markmidi ad na hér vaxtakjorum
sem eru sambeerileg pvi sem tidkast f
nagrannaldndunum.

- Faedingarorlof beggja foreldra verdi samtals

lengt i 18-24 manudi, til ad brda bilid milli
feedingarorlofs og leikskola.

- Heilbrigdispjénusta verdi 6llum adgengileg

6hdd efnahag og busetu og hun verdi

- Fredsla  um

- Virda  parf

rekin af hinu opinbera. Draga verdur
storlega Ur greidslupétttoku almennings
i heilbrigdiskerfinu og stofna embeetti
umbodsmanns  sjuklinga.  Fjolga parf
hjdkrunarrymum um allt land.

réttindi  og  skyldur &
vinnumarkadi verdi stéraukin og koma
henni inn | adalndmskrd grunn- og
framhaldsskdla. P& parf ad gera krofu
um  ldgmarkspekkingu atvinnurekenda a
kjaramalum &dur en leyfi er veitt til ad stofna
og reka fyrirtaeki. Efla parf menntakerfid
me? tilliti til breytinga & vinnumarkadi, par
me? talid styrkja verk- og starfsndm.

- Styrkja parf lagaumhverfi til ad taka

& brotastarfsemi & vinnumarkadi og
kjarasamningsbrot verdi gerd refsiverd
med skyrum heetti og sektir 16gfestar vid
slikum brotum. Tryggt verdi aukid samstarf
stéttarfélaga og opinberra adila, svo sem
Vinnueftirlits rikisins, Vinnumaélastofnunar,
Rikisskattstjora, logreglunnar, heilbrigdis-
eftirlits og annarra vegna brota gegn
starfsfolki  hvad vardar launagreidslur,
adbunad f vinnu og husakost.
alpj¢dasattméla  vardandi
mansalsmal og adgerdardeetlun  verdi
stadfest og flarmognud.

Pessi upptalning er ekki teemandi. Krofurnar f
heild mé finna a vef Hlifar, www.hlif.is

Jolakvedjur til
félagsmanna Hlifar

VERKALYDSFELAGID HLIF
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SKELLTU PER | FJOLLIN!
SKIDAPAKKAR FYRIR ALLA

Barnaskidapakki I
VoIl Chica skidi m/bindingum 70-90 cm
Dalbello Gaia 1 skidaskor st. 14,5-18,5
Pakkaverd: 35.188 kr.

Barnaskidapakki II

Volkl Racetiger skidi m/bindingum 100-120 cm
Dalbello Menace 2 skidaskor st. 19,5-22,5
Pakkaverd: 39.188 kr.

Unglingaskidapakki

VoKl Racetiger skidi m/bindingum 150-160 cm
Dalbello Menace 4 skidaskor st. 25,5-26,5
Komperdell Offense skidastafir

Pakkaverd: 49.984 kr.

Doémuskidapakki

VOIKI Flair 73 skidi m/bindingum
Dalbello DS MX 70W skidaskor
Komperdell Evolution Silver skidastafir
Pakkaverd: 71.184 kr.

Herraskidapakki

Volkl RTM 73 skidi m/bindingum
Dalbello DS MX 90 skidaskor
Komperdell Evolution Silver skidastafir
Pakkaverd: 72.784 kr.

MaRKER | DALBELLO | ViElki

Nanari upplysingar a fjallakofinn.is eda i skidadeildinni Kringlunni 7

.2 FJALLA
©Marmot scarea  Smartwool (37 { BlackDiamond  _ulbo.=»
" A KOFINN

Kringlan 7 | Laugavegur 11 | Reykjavikurvegur 64 | S: 510 9505 | fjallakofinn.is
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.Pao er opreyja
i folki og pad er
tilbaio i atok”

- Raett vio Kolbeinn Gunnarsson,

formann Hlifar um stoduna i
kjaramalunum

bad er i morg horn ad lita pessa dagana
hja  Kolbeini formanni
Hlifar.
vinnumarkadi eru komnar a skrid, hann
er formadur stjérnar Gildis, lifeyrissj6ds
auk ymissa annarra krefjandi verkefna
sem fylgja pvi ad styra stéru og oflugu
verkalydsfélagi.

Gunnarssyni,

Samningavidredur & almennum

Margir rdku upp stér augu, pegar félogin
i Starfsgreinasambandinu  birtu  kroéfugerd
sina fyrir samningana. Pegar Kolbeinn er
spurdur hverju pad seeti ad krofugerdin sé
i tveimur hlutum, annars vegar gagnvart
atvinnurekendum og hins vegar gagnvart
rikinu, segirhannpad komatil af pviad adstaedur
séu um margt évenjulegar, Venjulega hefur AS[
teki® vid storu sameiginlegu méalunum sem
snua ad rikinu. Vid gerum okkur aftur & moti
grein fyrir pvi nina, ad pad er verid ad fara fram
med storar krofur. Til ad koma i veg fyrir ad allur
prystingurinn sé & atvinnurekendur, eru lika
settar dkvednar krofur fram & hendur rikinu,’
segir Kolbeinn. Hann segir kréfurnar vardandi
almenna vinnumarkadinn mida ad pvi ad na
svipadri kaupmattaraukningu hja félkinu &
lzegstu laununum og peirri sem Kjararad ttdeildi
& sinum tima. ,Vid viljium &kvedna nidurstodu
og teljum ad ekki sé haegt ad komast ad henni
nema baedi rikid og atvinnurekendur taki patt f
ad na henni. bess vegna gerum vid pad svona,
svo menn geti ekki visad hver & annan

Atvinnurekendur svorudu kréfunum pegar paer
komu fram med pvi ad krefjast kostnadarmats.
Kolbeinn segir ad pau hafi svarad pvi til ad
kostnadarmatid felist i pvi ad launin dugi til
framfaerslu,  samkveemt  neysluviomioum.
,Pad er eina raunhafa kostnadarmatid,” segir

Kolbeinn.

Kolbeinn segiradalltaf sé bestad nd samningum
an pess ad farid sé i adgerdir, en pad er ekki
alltaf mogulegt. ,Vid vorum kréfuhord i sidustu
samningum. Vid vorum komin i verkfallsgir,
pegar sest var nidur um hvitasunnuhelgi
og malin klarud. P4 var gengid fra pessum
samningi. Vid heyrdum urtdlur, verdbdlga
feeri af stad, en adstaedur voru hagstaedar, vid
fengum baedi makril og ferdamenn.”

Skemmdarverk a skattkerfinu

Krofurnar gagnvart rikinu snuda einkum ad
leidréttingum. Sidustu 10-20 ar hefur rikid skert
alla botaflokka i skattkerfinu og peir sem fari
verst Ut ur pvi sé folkid & leegstu laununum.
Vidmidin  hafa ekki fylgt launahaekkunum
eda visitolu. Petta segir Kolbeinn ad purfi ad
lagfeera og uppfaera, til ad folk fai aftur edlilegar
barnabaetur, vaxtabaetur og husaleigubzetur.
,Sama gildir um éryrkja og ellilifeyrispega. Peirra
kjor myndu snarbatna ef petta yrdi leiorétt.
Litum & persénuafslattinn. Ef hann hefdi fylgt
visitdlu, pa vaeri hann 25 pusund kréonum haerri
en hann er i dag. pad veeru peningar sem folk

desember 2018 //  Hlmur fréttablad

fengi f vasann og pad munar sannarlega um
pad hja laglaunafolki”

Pegar kréfugerdin kom fram, heyrdust ymsar
raddir frd stjérnmalaménnum um ad verid
veeri ad beina kréfum ad rongum  adilum.
Samningarnir vaeru & milli launfélks og Samtaka
atvinnulifsins  og keemu rikisstjorninni - itid
vid, fyrr en etv. & sidustu metrunum til ad
lidka fyrir. Kolbeinn segir pad vera adferd til
ad komast hja pvf ad svara.,Pau vita upp & sig
skdmmina. Pad eru stjornvold sem hafa stadid
fyrir skerdingunum og hirt pad sem samid
hefur verid um med fikti i skattkerfinu. Pad parf
enginn ad segja mér ad pau séu ekki medvitud
um petta.”

Hvad getur fiskvinnslan

borgad?

Pad er ymislegt breytt frd pvi sem
verid hefur undanfarin 4. Oll félégin i
Starfsgreinasambandinu, 19 ad tolu, hafa

dkvedid ad fara fram sameiginlega og pvi ma
segja a0 svokallad Fléabandalag hafi lidid undir
lok, ad minnsta kosti um sinn. Kolbeinn telur ad
petta geti aukid & slagkraftinn { vidreedunum.
Hann segir ad pegar Fléabandalagido hafi
ordid til fyrir um 20 &rum, hafi alltaf verid
midad vid hvad fiskvinnslan geeti borgad.
Pad hafi ekki ekki verid ndgu gott viomid hér
& hofudborgarsvaedinu, par sem atvinnulif
hafi verid frabrugdid pvi sem pekktist 4

[o]
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landsbyggdinni og samsetning starfa énnur.
NU hafi petta breyst og ekki bara fiskvinnslan
undir. NU séum vid med stéridju vidar og
ferdapjonusta sé ordin mikilveeg atvinnugrein
vida um land. betta hafi breytt forsendum.

Vio vikium talinu ad kronutoluhaekkunum,
en nu er krafan um 425 pusund kréna
mdnadarlaun, i lok samningstima, en midad
er vid ad samid verdi til priggja ara. Petta pydi
um 42 pusund krona haekkun & &ri. Pad sé
ekki svo frdbrugdid pvi sem laun hafi haekkad
undanfarin prju ar, en pa hafi pau haekkad um
12-15% 4 ari. ,Folk hefdi fundid miklu meira
fyrir pessari kaupmattaraukningu & sidustu
arum, ef rikid hefdi ekki skert allt jafnédum sin
megin’ [ mérgum undanférnum samningum
hafi verid samid um kronutdluhaekkanir, ad
minnsta kosti ad hluta til. Kolbeinn segir petta
hafi leitt til pess ad launatoflur fletjist Ut og vid
pvi purfi ad bregdast nuna. ,Petta endar med
pvi ad allir verda komnir & sému laun. Pess
vegna viljum vid kréonutdluhaekkun og nyja
launatoflu. Pad parf ad laga hana ad breyttum
veruleika. Eg sé fyrir mér ad haegt sé ad gera
krénutdlusamning nuna, en sidan verdi pad
hluti af samkomulaginu ad folk setjist yfir
launatofluna & samningstimanum og geri
hana pannig Ur gardi ad heegt verdi ad nota
hana i framhaldinu. Pad parf ad fara fram mat &
storfum, fara inn i hvert starf og meta hvad er a
bakvid pad. Storfin eru ordin miklu floknari og

fidlbreyttari. Vio hofum verid { vinnu med Mimi
vi® ad greina storfin og meta pau. P4 rynum vid
i storfin med peim sem vinna pau og eigendum
fyrirtaekja. Ut ar pvi faum vid tlugildi sem skila
akvedinnirédun. Pad a ad hjalpa til vid innbyrdis
réodun og setja veromida a.”

Folk er tilbunara i atok en adur
Kolbeinn segir samstarfid innan SGS i gédum
farvegi. Fundad hafi verid 7-8 sinnum med
atvinnurekendum og pad sé kallad eftir pvi ad
unnid sé af meiri hrada.,Pad veeri dkjosanlegt ad
ljuka pessu fyrir jol, segir Kolbeinn. Hann segir
mikinn hug { samningahdpnum og par virdist
folk vera tilbuid ad fara ad huga ad adgerdum
tiltolulega fljott. Folk virdist tilbunara  4tok en
oft adur. Pad er samt mikilvaegt ad vanda sig’,
segir Kolbeinn. Hann segir HIif hafa fulla burdi
til ad fara i adgerdir. ,Pad er ekkert langt sidan
hopur hafnarverkamanna  Straumsvik for f
verkfall. Vid voldum ad taka pennan hép Ut og
hann for i verkfall & launum, til ad berjast fyrir
allan hépinn. Mér finnst ekkert Utilokad ad pad
verdi byrjad & afmorkudum verkfoéllum, ef mal
préast i atakafarveg. Pad er épreyja i folki og ny
skodanakonnun sem sagt er fra hér i bladinu
synir okkur ad pad er meiri vilji hja félki til ad
fara f adgerdir en 40ur. Polinmaedin er brostin.”

Pad  hafa
verkalydshreyfingunni  undanfarid, nytt folk

veri®  miklar  hreeringar

hefur tekid vid stjornartaumum | storum

félogum og miklar breytingar urdu & forystu
ASI & bingi pess | oktdber. Kolbeinn segir ad
etv. taki einhvern tima hja hinni nyju forystu
ad finna taktinn. ,Pad er ekkert dedlilegt pegar
svona mikil endurnyjun verdur & einu bretti. En
parna eru glaesilegir fulltrdar launafélks og mér
finnst skipta miklu mali ad peir sem hafa haft
uppi hvad mesta gagnryni & fyrrverandi forystu
ASI, fai niina taekifaeri til ad vinna mal med peim
haetti sem peir telja rétt”

Purfum ad maeta
félagsmonnum a peirra
forsendum

Ad sogn Kolbeins hefur mikid breyst i starfi
verkalydsfélaga & undanfornum drum  og
aratugum. ,Félagsleg virkni hefur minnkad,
folk maetir ekki & fundi. Pad er buid ad reyna
ymsar leidir. Eg hef ad visu fundio fyrir einni
jakveedri breytingu & allra
Vid vorum i basli med ad fa folk til ad taka
ad sér storf trinadarmanna, sérstaklega &
breytt. Nu
segir folk undantekningarlitid j&, pegar vid
leitum til pess. Og vid erum ekkert ad gefast
upp, verkefnunum faekkar ekkert. Vid aetlum
markvisst atak { byrjun naesta ars, ef folkid meetir

sidustu  arum.

kvennavinnustodum. Petta er

ekki & fundi, pd maetum vid pvi einfaldlega par
sem pad er’, segir Kolbeinn adur en hann rykur
af stad 4 samningafund.

[ 10 ] Verkalydsfélagio HIif



Mér pykir vaent
um starfio mitt

- segir Ester Lara Magnusdottir,
VIRK radgjafi

Ester Lara Magnusdottir hefur starfad
sem VIRK radgjafi a skrifstofu Hlifar i
rium tvo ar. Hin er Hafnfirdingur, feedd a
Sélvangi og getur pvi med réttu kallad sig
Gaflara. Ester er alin upp i Hafnarfirdi, ad
undanskildum nokkrum arum i barnaesku,
begar fjolskyldan bjé i Budardal.

Adur en Ester hof storf hja HIif, var hun
VIRK raddgjafi i afleysingum, baedi hja VR og
Rafidnadarsambandinu. Par & undan var hun
félagsradgjafi hja Fjolskyldudeildinni & Akureyri,
baedi f almennri félagspjénustu og barnavernd.

Ester segir ad pad sé mikid ad gera hja VIRK
fullerdum Hlifar. ,pad er mikil adsékn og &
bessu &ri hafa verid bidlistar. A pessu ari -
til 10. desember hoéfum vid fengid 45 nyja
einstaklinga i pjonustu og 27 hafa Utskrifast a
sama tima. begar folk Utskrifast, pa pydir pad
oftast ad vidkomandi er kominn i ndm, fullt
starf eda hlutastarf. Pad kemur ad dkvednum
timapunkti par sem farid er yfir pad hvort
vidkomandi er vinnufeer eda ekki og hvort
starfsendurhaefing er fullreynd eda ekki’ pPad
er metid af laekni hja VIRK. Allar umséknir eru
metnar i hofudstédvum VIRK. Margir komist
afram i pjonustu, en 68rum er hafnad af pvi ad
pau Urreedi sem VIRK hefur upp 4 ad bjoda henta
ekki vidkomandi.,Sumir eru sendir i frekara mat
hja sélfreedingi eda sjukrapjélfara. betta er pvi
akvedinn ferill 4dur en einstaklingur kemst 4
bidlista hja stéttarfélagi. Sumir eiga veikindarétt
hja atvinnurekanda eda félagi, en margir eru a
endurhaefingarlifeyri hja Tryggingastofnun’,

PINNA & TAPASRETTIR

Nu gefst pér teekifeeri til a0 gledja starfsfélaga, fjolskyldu

og vini med konunglegum pinnamat fra Veislulist

o

TN

Pinna- og tapasréttir eru afgreiddir a einnota
fotum, klart fyrir veisluboroio.

W

-7' 555-1810, 565-1810 - Netfang: veisluli

8
S\
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Folk ar ymsum attum

VIRK fulltrdarnir & skrifstofu Hlifar sinna ekki
einungis Hlifarfélogum, heldur reynir Virk ad
dreifa dlaginu og mida t.d. vid busetu. ,Pannig
sinnum viod folki Ur Hafnarfirdi og Gardabae og
vidar ad, folki sem kemur Ur ymsum attum og
med olikan starfsferil ad baki. AO medaltali eru
um 80 manns i pjénustu hja okkur. Pad er félk
& ollum aldri og bddum kynjum. Folk er hér
oftast { 1-2 &r. Vid hittum pad reglulega, oftast
& 4-5 vikna fresti. P4 forum vid yfir hvernig
gengid hefur med aaetlunina, sem gildir i 3
manudi. Ef einstaklingur er ekki ad feerast
naer vinnumarkadi parf ad endurskoda malin
og stundum senda f frekara mat hja VIRK eda
odrum sérfreedingum.’

Adur en neesta vidtal hefst, er Ester spurd
hvernig henni liki starfid. pad feerist bros yfir
andlitid og hun segir: ,Mér likar mjog vel
ad vinna hér. betta er godur og peegilegur
vinnustadur, skemmtilegt félk og svo er mikill
kostur ad vinna i Hafnarfirdi. Og starfid mitt, pad
ad vera VIRK radgjafi er mjog gefandi. Mér pykir
vaent um starfid mitt’, segir Ester ad lokum.

Naest pegar bid purfid smurt braud,
pinna eoa tapasrétti fyrir veisluna eda
annan mannfagnao, hafou ba samband
og faou tilboo i veitingarnar pinar.

'S Verodz:
\Alr)u OI\'I\';I
Cisluljst j

S:555 181

@veisluljgy ;.
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Félagar Ur Lionsklubbi Hafnarflardar litu vid skrifstofu
Hiffar nyverid [ arlegri Gaflaraséluferd. A myndinni ma sja
Lionsfélagana Geir Hauksson og Magnus Aadnegard dsamt
Kolbeini formanni Hlifar med nokkra Gaflara i poka.

e ——

MikiﬁLL]rVaI af_leéuf sofasettum o Teg. Brooklyn hvitud og svort eik

Rafm.lyftu stéll. Teg. K406 ledur eda tau akl. Teg. K371 faanl. 3ja, 2ja, stoll ledur - tau

Opid virka daga 10 — 18 Im E E m m

HUSGAGNAVERSLUN
Strandgo6tu 24 — 220 Hafnarfjordur

Simi 565 4100 - www.nyform.is

laugardaga 11-17
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Bjarg feer
vilyroi fyrir

150 ibdoum i
Hamranesi

BJARG

Bjarg ibudafélag hefur fengid vilyrdi fyrir
16dum undir 150 ibudir vid Hamranes. Vonir
standa til pess ad framkveemdir geti hafist
i vor. betta er ekki i fyrsta sinn sem Bjarg
feer 160 hja Hafnarfjardarbee, en sidast féru
dormin ut um pufur.

Fyrir um &ri sidan voru vidraedur { gangi
vid Hafnarflardarbae um 42 ibudir & 168um
sem félagid hafdi fengid uthlutad, undir sex
hus. betta var i hverfi sem hafdi pegar verid
deiliskipulagt og pratt fyrir tilraunir til ad fella
parfir inn 1 skipulag sem var & lokastigi, nadist
ekki samkomulag sem badir adilar gatu seett sig
vi®, pannig ad l6dunum var skilad.

Stadan ertalsvert dnnur vardandipaer 150 ibudir
sem nu er reett um. Vinnan vid deiliskipulagi® er
enn i gangi og er unnin { samvinnu vid Bjarg,
pannig ad strax er tekid mid af peim porfum
sem félagid hefur, i stad pess ad reynt sé ad

Leigufélagid Bjarg er sjdlfseignarstofnun og
er rekid an hagnadarsjénarmida. Félaginu er
®tlad ad tryggja tekjulagum fiolskyldum &
vinnumarkadi teeki til ad leigja hagkveemt,
oruggt  og
langtimaleigu. Gert er rad fyrir pvi ad husaleiga

vandad ibudarhlsnaedi |

meeta peim | pegar deiliskipuldgdu hverfi.
Ad sogn Pormdds Sveinssonar, arkitekts hja

Hafnarfjardarbae eru mun meiri likur & ad petta
gangi eftir nina en fyrir ari sidan.,Vid erum ad
vinna petta 6druvisi ad pessu sinni. NUna eru
Bjargsmenn med i deiliskipulagsvinnunni fra
grunni. Haegt er ad taka mio af porfum peirra
vardandi steerdardreifingu buda & pessum
tveimur reitum. Samkveemt frumdrogum ad
deiliskipulagi eru petta tveer samliggjandi reitir
eda 16dir. Vid hofum fundad reglulega og nina
er boltinn hja peim. Vonandi skyrist pessi mynd
fliotlega, jafnvel fyrir jol” segir Pormoddur.

Sunnan vid Asvallabraut
Hamraneshverfid er vid

Asvallabrautina. Par verdur byggt & sléttlendi

sunnan  megin
og eitthvad upp i hlidar Hamranessins sjalfs. A
svaedinu er gert rad fyrir ymiss konar pjonustu,
t.d. tveimur leikskélum, svo eitthvad sé nefnt,
pott ekki liggi fyrir & pessari stundu hversu

UM BJARG IBUDAFELAG

hja Bjargi verdi 20-30% laegri en markadsleiga
i dag.

Samkvaemt logum fer félagid 30% eigid
fé 1 gegnum riki og
sveitarféllogum. Rikid leggur fram 18% i formi

stofnframlog  fra

desember 2018 // Hjglmur |
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- Unnio er ad deiliskipulagi i samvinnu vio
Hafnarfjardarbae og vonir standa til ad haegt
verdi ad hefja framkvaemdir sidar a arinu.

margir ibdar muni bua i hverfinu. Midad vid
stoduna | dag, segist Pormodur bjartsynn.
,Ja, eins og stadan er { dag, er ég bjartsynn.
Eg sé ekkert pvi til fyrirstédu ad petta geti
gengid eftir, ad minnsta kosti ekki & pessu
stigi. Audvitad geta alltaf komid upp einhver
mal i skipulagsvinnunni sem flaekja mélin, en
ég hef ekki trd & 66ru en ad vid leysum pau
sameiningu.”’

Bjorn Traustason framkveemdastjéri - Bjargs
tekur i sama streng. Pad sé mun heppilegra
pbegar Bjarg getur komid ad mdlinu svona
snemma f ferlinu. Enn sjéi hann ekkert sem eigi
ad setja strik i reikninginn. Bjorn segist gera rad
fyrir pvi ad skipulagsvinnunni verdi lokid i vetur
og heegt verdi ad hefjast handa med haustinu.
,Pad fer po allt eftir pvi hvernig gengur ad flytja
haspennulinurnar sem parna eru’, segir Bjorn.

flarframlags og sveitarfélogin leggja til 12% i
formi l6da og nidurfelldra gatnagerdargjalda.

Félagid var stofnad f tilefni af 100 dra afmeeli
AS[ &rid 2016, { samvinnu vid BSRB.

[13]
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Sjodféelagafundur

Goo afkoma
hja Gildi fyrstu

tiu manuoi
arsins

u | GILDI

Uppsofnud  raundvoxtun  Gildis & arinu
nemur 5.59%. Petta kom fram [ kynningu
Arna  Gudmundssonar  framkvaemdastjora

& sjodfélagafundi sem haldinn var & Grand
Hotel Reykjavik 28. névember sidastlidinn.
Heildareignir samtryggingasjods Gildis namu
rimlega 559 milljoroum krona i lok oktéber
og hofdu haekkad um rimlega 46 milljarda
frd pvi i upphafi ars. Goda afkomu ma medal
annars rekja til pess ad islenska krénan veiktist
um teep 16% gagnvart Bandarikjadal & fyrstu
tiu manudum éarsins og gagnvart Evru um
10%. Pad pydir ad verdmaeti erlends eignasafns
Gildis haekkadi f fslenskum kronum um rimlega
25 milljarda 4 fyrstu tiu manudum arsins.

A sama timabili greiddi Gildi 13,4 milljarda
kréna i lifeyri, sem er haekkun um rdmlega
7% milli &ra. Mest var greitt i ellilifeyri, eda
84 milljadar sem er rimlega 9% aukning
milli dra. Rumlega 4 milljardar voru greiddir {
drorkulifeyri, taeplega 800 milljonir { makalifeyri
og 126 milljénir { barnalifeyri.

Sjodfélagalan

S& pattur i starfsemi Gildis sem hefur verid |
mestum vexti sidustu misseri eru lanveitingar
til sjodfélaga. Gildi veitir sjodfélogum sinum
hagstaed fasteignaldn og hefur dséknin i pau
aukist stodugt. Allt &rid  fyrra veitti sjédurinn
teeplega 900 1an og nam samanlégd fjarhaed
beirra teeplega 13 milljdrdum kréna. A fyrstu tiu
manudum pessa ars hefur Gildi hins vegar veitt
teeplega 1.100 lan upp & samtals 17,4 milljarda
kréna. Ekkert 13t virdist vera & ldnsumsoknum
til sjodsins og hefur starfsménnum i lanadeild
verid fjolgad til ad maeta aukinni eftirspurn.

[ 14 ] Verkalydsfélagio Hlif

Kynningu Gudranar Ingu Ingadéttur um dbyrgar erlendar fidrfestingar var varpad upp d vegg d sjodfélagafundi Gildis
28. névember sidastlidinn. Kynningin birtist einnig d skjd fyrir framan framségumenn d fundinum, en peir voru David
Rudalfsson, forstédumadur eignastyringar Gildis, Arni Guémundsson, framkvaemdastjéri og Kolbeinn Gunnarsson,

stiornarformadur Gildis og formadur Hlifar.

Hagstaedur rekstur

Aukin umsvif sjodsins hafa ad sjélfsogdu ahrif
a rekstur hans. Samanlagour rekstrarkostnadur
Gildis & fyrstu tiu manudum 4rsins nam
teeplega 790 milljonum kréna og hefur
rekstrarkostnadurinn aukist um rimlega 100
milljonir milli &ra. Astaedan liggur medal annars
i auknum umsvifum og launahaekkunum. par
verdur ad hafa f huga ad starfsmenn sjédsins
sinna mjog umfangsmiklum verkefnum  fyrir
sjodfélaga. Alls eiga 234.000 rétt hja sjédnum,
22.500 fengu greiddan lifeyri & fyrstu tfu
manudum arsins, 54.000 hafa greitt idgjold il
sj6dsins og 37.000 eiga rétt i séreignardeild

sjodsins. Eins og adur kom fram hefur sjédurinn
teplega  1.100
tilheyrandi umstangi og vinnu fyrir starfsmenn.
Ad lokum mé benda 4 ad starfsmenn sjédsins

veitt sjoofélagalan med

hafa svarad tugum erinda fr& Fjarmalaeftirliti,
Samkeppniseftirliti,  Sedlabanka og fleiri
eftirlitsstofnunum, en gridarleg vinna liggur f
morgum tilfellum ad baki hverju svari.

Engu ad sidur er kostnadarhlutfall sjodsins
mjog lagt, eda teplega 0,15% af eignum og
ef kostnadurinn er skodadur Ut fra fidlda peirra
sem eiga réttindi hja sjodnum kemur 1 ljos ad
hver sj6dfélagi er ad greida sjodnum teeplega
3.400 kronur fyrir ad halda utan um réttindi sin.

Um sextiu gestir sdtu sjédfélagafund Gildis 28. névember sidastlidinn d Grand Hétel Reykjavik. A fundinum var farid yfir stédu sjédsins

d fyrstu tiu mdnudum drsins 2018.
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Pao aetlar
enginn ad

veroda oryrki

-Anna Gudny Eiriksdottir,
framkvaemdastjori
Starfsendurhaefingar
Hafnarfjardar skrifar

Enginn atlar sér ad verda Oryrki ,pegar
hann verdur stor’, en pvi midur verdur pad
hlutskipti margra i lifinu og dstaedur pess eru
margvislegar. Patttaka | starfsendurhaefingu
er ein leid til pess ad fa adstod pegar gefur
& batinn og pau eru ordin mjég morg sem

—
Verkalydsfélagio HIif
var einn af stofnadilum
Starfsendurhaefingar
Hafnarfjardar og hefur att
mann i stjorn fra upphafi,
en Starfsendurhaefing
Hafnarfjardar vard 10 ara
haustid 2018.

_

pangad hafa sétt pjénustu pann aratug sem
lidinn er frd pvi ad starfsemin hofst. Fyrir morg
pbeirra hefur starfsendurhaefing skipt skopum
0g att sinn patt i pvi ad pau hafa ndd ad breyta
stoou sinni til hins betra, 6dlast meiri lifsgaedi
og farid { nam eda vinnu sem er ovist ad hefdi
tekist an patttoku i starfsendurhaefingu.

[ starfsendurhaefingu fer alls konar folk og allir
geta lent  peirri stoédu ad purfa a slikri pjénustu
ad halda. Folk er mislengi i pjonustu og algengt
erad hun takium pad bil 12 manudi. Ekkertalgilt
vidmid er po par ad ldtandi, sumt félk er mun
skemur f pjonustu, annad lengur. Stundum faer

folk einnig eftirfylgd og studning fyrstu skrefin
& vinnumarkadi f kjolfar endurhaefingar. A rinu
2018 voru rumlega 40 manns ad medaltali f
fullri endurhaefingu og 5 1 eftirfylgd i hverjum
manudi hja Starfsendurhaefingu Hafnarfjardar.

Nytt Grraedi - Hvati

Pjonusta Starfsendurhaefingar Hafnarfjardar er
sifelldri proun og tekur breytingum sem midast
vio parfir folksins sem er i endurhaefingu. Ungu
folki hefur fi6lgad mikid { hopi pétttakenda
og til pess ad bregdast vid pvi var sett af stad
nytt Urraedi og var medal annars leitad i smidju
Kanadabua vid proun pess. Urredio er aetlad
ungufélki, 18-253rasemeristarfsendurhaefingu,
atvinnulaust eda & framfaerslu sveitarfélags
og hefur porf fyrir markvissa hvatningu til
meiri virkni og sérfraediadstod til pess ad geta
komist { vinnu eda i ndm. Margt af pessu unga
folki hefur glimt vid kvida eda punglyndi,
haett ndmi eftir grunnskéla eda gefist upp
& framhaldsskélanami og hefur takmarkada
starfsreynslu og oft litla trd & sjélfu sér og
eigin getu. [ endurhafingunni er barist gegn
einangrun og félagsfaelni og mikid lagt upp ur
pviad haldareglulegum takti 4 daglegalifinu og
halda virkni. Vinnupjalfun er mjég mikilvaegur
hluti endurhaefingarinnar og fer hin fram uti a
vinnumarkadi. Gott samstarf hefur komist & milli
Starfsendurhafingar Hafnarfjardar og margra
fyrirteekja um pann patt endurheefingarinnar.
Starfsendurhaefing Hafnarfjardar fékk
prounarstyrk fra Virk starfsendurhaefingarsjodi

sem kom ad gdédu gagni og stdd undir hluta
kostnadar vid undirbuninginn.

Verkefnid tekur 6 manudi og for fyrst af stad |
januar 2018. Patttakendurvoru 19 {upphafi, sem
komu baedi fra Virk starfsendurheefingarsjédi
og Fjolskyldupjénustu Hafnarfjardar. Fjogur
ungmenni heettu flidtlega vegna pess ad
pjonustan hentadi ekki naegilega (1) eda pau
n&ou ekki ad maeta (3) og einn einstaklingur
féll ut & seinni stigum vegna fiknisjukdéms. Af
peim sem klarudu féru 75% i ndm eda vinnu ad
verkefninu loknu, sem verdur ad teljast mjog
goddur drangur. Pratt fyrir pad var ekki haegt ad
fara af stad med annan hép haustid 2018 eins
og til stéd, vegna pess ad adsékn var minni en
reiknad var med. Akvedid hefur verid ad nyr
hépur muni byrja f janudar 2019.

Verkefni eins og Hvati geta, pegar vel tekst til,
hjdlpad ungmennum til pess ad na sér 4 strik
og komast i vinnu eda ndm og dregid ur likum
pess ad pau verdi Oryrkjar snemma & aevinni.

Bestu kvedjur til
felagsmanna Hlifar

VERKALYDS- 06 SJOMANNAFELAG
KEFLAVIKUR G NAGRENNIS
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Sendinefnd

fraKinai
heimsokn
hja Hlif

Margt 6likt i storfum og verkefnum
verkalydsfélaga i Kina og 4 islandi,

en grundvollurinn sa sami

Fyrir skommu kom sex manna sendinefnd fra
verkalydssamtokunum { Guangdong héradi |
Kina i heimsokn & skrifstofu Hlifar. Tilgangurinn
med heimsékn Kinverjanna var ad kynna sér
starf og verkefni almenns verkalydsfélags &
fslandi.

Hlifar for
hverjir eru

Kolbeinn  Gunnarsson, formadur

yfir helstu verkefni félagsins,

[16] verkalyastélagia Hii

samningsadilar pess og fleira. Jafnframt kynnti
hann fyrir peim onnur kjarasamningsbundin
réttindi, svo sem orlof og slysa- og veikindarétt.
syndu orlofskerfinu  og ekki sist
sumarhusaeign fislenskra verkalydsfélaga og
pad hvernig bygging peirra er flarmognud
mikinn dhuga og kvadust sjélfir vera ad byggja
upp orlofsbyggd fyrir félagsmenn.

peir

Zhanh Zhenbiao er varaformadur i verkalyds-
félaginu { Guandong, sem i eru 28 milljénir
félaga. Hann var afar dhugasamur um pad
sem formadur Hlifar hafdi ad segja, ekki sist
um figrmégnun orlofsbyggda.

Gestirnir voru hissa pegar Kolbeinn sagdi peim
hversu margir byggju i Hafnarfirdi og hve
margir vaeru félagsmenn { HIif. beir peir trddu
vart sinum eigin eyrum pegar peim var sagt
ad 4 Islandi 6llu byggju ekki nema um 330.000
manns.

Margt breyst til batnadar
Guandong er eitt af prjatiu og einu héradi f
Kina. Par bda um 100 milljonir manna, en i Kina
6llu bda um 1,4 milljardar manna. [ Guandong
héradi eru um 32 milljonir verkamanna, en um
28 milljonir i félaginu. Pad er pvi ekki undarlegt
ad peim hafi reynst erfitt ad skilja steerdirnar &
[slandi.

Fulltrdar félagsins sogdu ad i Kina veeru ein
China Trade Union
Congress densku, en fhverju héradivaeru deildir.
Samtokin veeru natengd Kommunistaflokki
Kina, en hefdu engin bein tengsl vid rikisvaldid
eda héradsstjornir, snertifletirnir veeru f gegnum
flokkinn.

Peir s6gdu margt hafa breyst til batnadar i

verkalydssamtok, Al

Kina & undanférnum &ratugum. A timum
byltingarinnar hefdu verid fa atvinnuteekifaeri
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Zhu Huaxiong, formadur deildarinnar i borginni Zhanjiang, bar
sem bua um 2 milliénir manna, vildi élmur fara i sigmann vid
formann Hiifar. Ekki verdur annad séd d myndinni en ad sd sem
styrir fdmennara félaginu hafi betur.

og lifaldur hefdi verid mun leegri en i dag. [ dag
eru lifslikur Kinverja vid faedingu um 76 ar. Karlar
fara & eftirlaun 60 ara, en konur 55 dra. Raett er
um ad haekka eftirlaunaaldurinn.

Allmikill munur er & kjorum félagsmanna
{ Guandong og & Islandi. Gestirnir s6gdu
ldagmarkslaun um 35.000 krénur & manudi.
HUsnaedi veeri dyrt, en ad 6dru leyti vaeri mjog

odyrt ad lifa f Kina.

pratt fyrir ad adsteedur { Kina séu um mjog
margt frébrugdnar adstaedum 4 Islandi og kjor
almennings misjofn, voru gestir og gestgjafar
sammala um ad hlutverk verkalydsfélaga f
badum léndum séu i grundvallaratrioum pau
somu, ad pjéna hagsmunum félagsmanna og
berjast fyrir baettum kjorum.

Kinverjarnir voru mjoég dhugasamir um ad fa

Chen Huiling var eina konan i hépnum. Hin er starfsmanna-
stjori d skrifstofu félagsins. Henni pétti dhugavert ad karlar
og konur hefdu verid [ adgreindum félogum og stillti sér upp
vio fdna Verkakvennafélagsins og gerdi sigurmerki med
fingrunum.

fulltrda fra HIif f heimsokn vid fyrsta teekifeeri og
sogoust taka vel & moti peim ef til keemi.

Oreigar allra landa sameinist!
Gestirnir feerdu formanninum skrautritad skjal sem d mun

standa Oreigar allra landa sameinist! Til h
um félagid.

lidar eru upplysingar

Hagfraedingur kinverska félagsins, Ou Shaozhi sagdi Kolbeini
frd atvinnulifinu f Guandong héradi og syndi honum bok
med ymsum stédum sem vert veeri ad heimsaekja.

Kolbeinn Gunnarsson,
formadur Hlifar tskyroi
uppbyggingu verkalyds-
hreyfingarinnar d Islandi og
starfsemi Hlifar.

Formadur Hilifar syndi gestunum fdna Verkamannafélagsins
og Utskyrdi fyrir peim ad pad hefdi verid hreint ,karlafélag; sem
hefdi sidan sameinast Verkakvennafélaginu Framtidinni undir
nafninu Verkalydsfélagid HIif. Gestirnir hbfdu mikinn dhuga d
hakanum og skéflunni og merkingu peirra i fdnanum.

[17]
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Séreignarsparnadur

er einn hagkvaemasti sparnadur
sem vol er a

Kostir

* Launahakkun 2% métframlag fra launagreidanda & moti 2% til 4%
framlagi launpega.

o Erfoaréttur Sparnadurinn erfist ad fullu til l6gerfingja eftir reglum
erfdalaga.

o bagindi Launagreidandi sér um ad standa skil & sparnadinum.

o Skattahagraedi [0gjald 7 séreignarsjod er ekki skattlagt vid innborgun 1
5j60.

Tekjuskattur er greiddur vid Gtgreidslu sparnadarins.

Enginn fjarmagnstekjuskattur er greiddur af vaxtatekjum.

Skattfrjals radstofun

* Nidurgreidsla Heimilt ad radstafa inn & hofudstél hisnaedislana.

e Hdsnadissparnadur Heimild til attektar vid kaup & fyrstu fasteign.

Kynntu pér malid a heimasidu Gildis

[=] GILDI

www.gildi.is gildi@gildi.is 515 4700

[ 18 ] Verkalydsfélagio Hlif



desember 2018 // Hgalmur fréttablad

Nyr starfsmadur

Mikil lifsgaeoi
a0 geta unnio i

heimabanum

- segir Elin Olafsdéttir, nyr VIRK-radgjafi a
skrifstofu Hlifar

Elin Olafsdottir hof nyverid storf & skrifstofu
Hlifar sem VIRK radgjafi. Henni lyst mjog vel
& starfid og vinnufélagana. Elin kemur ur
verkamannafjélskyldu i Hafnarfirdi en langafi
hennar og amma bjuggu & Urdarstig 1. Sjalf
bjo Elin fyrstu sex darin { Hafnarfirdi. Sidan
flutti fiolskyldan i Gardabae og par var hun f
barnaskdla og Utskrifadist med studentsprof fra
Fjolbrautaskdlanum { Gardabee.

,Hafnarfjordurinn togadi alltaf f mig svo ég flutti
aftur i Hafnarfjorg, var fyrst i Kinnunum, en hef
buid sidastlidin 14 ar i Sudurbaenum, par sem
sem ég by nu med 10 ara gamalli dottur minni

Nyr starfsmadur

Tranadarmanns-

=

For i Svartaskola i Paris

Eftir stidentsprof for Elin i Sorbonne-haskdla
i Parfs, eda Svartaskola eins og hann var oft
nefndur af [slendingum. ,par var meiningin
ad lzera fronsku. pPetta var géd og skemmtileg
reynsla, pott ég hafi liklega laert meiri ensku en
fronsku’, segir Elin.

Elin hefur unnid ymis storf i gegnum tidina
s.s. 1 verslunum, vid fiskvinnslu, rekid veidihus
ofl. Eftir ndm i Logregluskélanum lzerdi hun
svokollud sakfreedi i Bandarikjunum (Criminal
Justice Administration). Ari® 2014 lauk hin svo

reynslan nytist vel

i pessu starfi

- segir Eypor Arnason, nyr starfsmadur
a skrifstofu Hlifar

Eypdr Armason hof nylega storf & skrifstofu
Hlifar. Helstu verkefni Eypdrs snda ad adstod vid
félagsmenn { malum sem koma upp vardandi
vinnuna, tulkun kjarasamninga og pess hattar.
Eypor hof storf 1. oktdber og er i fullu starfi.

Eypor hefur verid stjornarmadur i HIif { 8-9 ar og
er { ymsum nefndum & vegum félagsins. Auk
verkefnanna sem snua ad tulkun kjarasamninga
0g adstod vid félagsmenn, kemur hann til med

ad gera annad pad sem til fellur & skrifstofunni,
taka & moti félki og svara i sima.

Adur en Eypor hof storf hja HIif 1. oktdber, vann
hann i Straumsvik.,Eg vann 16 ar { Straumsvik’,
segir hann, ,baedi [ kerskala og steypuskala. Eg
var trinadarmadur samhlida pessum stérfum,
en var sidan kjorinn adaltrinadarmadur fyrir
rdmum 4 drum. Pad er fullt starf. Pvi gegndi ég
til 1. mafi & pessu ari." Eypor kvedst pess fullviss,

N

4 . _—]

meistarandmi i ndms- og starfsradgjof. ,Namid
i Bandarikjunum var skylt afbrotafraedi, en gekk
meira Ut & kerfid en einstaklinginn. Eg vann um
tima hjad Fangelsismalastofnun, en attadi mig
fliétt & pvi ad mig vantadi radgjafarhlutann. Hin
leerdi | framhaldinu &fallamedferd og matar- og
fiknirddgjof og eftir meistarandmid starfadi hun
sem atvinnurddgjaf hja velferdarsvidi Kopavogs
0g var sidan nadms- og starfsradgjafi hja Mimi.
Pessi breidi ndms- og starfsvettvangur segir Elin
koma ad gédu gagni f starfinu sem VIRK-radgjafi.
,Sidan eru audvitad mikil lifsgaedi ad geta unnid
i sinum heimabze og purfa ekki ad sitja fost |
umferdinni & hverjum degi’, segir Elin ad lokum.

ad reynslan af pvi ad vera trinadarmadur
og adaltrunadarmadur nytist honum vel f
starfinu & skrifstofu Hlifar. ,Pad koma upp
morg sambeaerileg mal hér og ég var ad fast
vid { Straumsvik, pannig ad pad er margt likt.
Munurinn er helst sa, ad nu er ég ad sinna
malum fyrir félk & fidlbreyttari vinnustddum, en
i grunninn eru mélin sambaerileg - og lausnirnar
oft lika,” segir Eypdr ad lokum.

[19]
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43. ping ASIi

Kroftugt ping
Alpydusambands

Islands

- Mikil endurnyjun i
forystusveitinni og morg
stefnumarkandi mal afgreidd

Fertugasta og pridja ping Alpydusambands
islands var haldid dagana 24. - 26. oktéber.
Ad venju voru fjolmorg stér mal tekin til
umfjéllunar og stefna sambandsins til
naestu ara motud. Ennfremur var mjog mikil
endurnyjun i forystusveit sambandsins.

Fyrir pingid hafdi Gylfi Arnbjoérnsson, forseti
ASl, gefid pad Ut ad hann hygdist ekki saekjast
eftir endurkjori. [ setningarraedu sinni for Gylfi
yfir pad sem hefur & dagana drifid fra pvi ad
hann var kjorinn forseti fyrir 10 drum - upp 3
dag, en hann var kjérinn rimum tveimur vikum
eftir efnahagshrunid 2008. Hann flallad um
vidfangsefni og hlutverk og sambandsins vid
bessar adsteedur. | pvi sambandi sagdi hann m.a.:

Vid sem  Alpydusamband erum og eigum
ad vera stor og ahrifamikil samtok 1 islensku
samfélagi. Vid héfum einungis eina hagsmuni
og eitt pdlitiskt markmid og pad er ad tryggja

[ 20 ] Verkalydsfélagio HIif

velferd, menntun og 6ryggi alls vinnandi félks
og peirra félaga okkar sem misst hafa vinnu,
orkumlast eda hverfa af vinnumarkadi sokum
aldurs. Aflid sem vid hofum, seekjum vio ekki
i kosningar & 4 dra fresti heldur { pa samstodu
sem verdur til vid gerd kjarasamninga og
vitund atvinnurekenda og stjérnvalda um ad
pau vopn sem vid buum yfir eru 6flug, purfi ad
gripa til peirra’

Sidan for Gylfi yfir ymsa pa dfanga sem nadst
hafa & pessum 10 drum, svosem a0 festa VIRK {
sessi, jofnun lifeyrisréttinda, Bjarg fbudafélag og
fleira og kvadst kvedja sattur.

[ &varpi sinu vid vid setningarathdfnina sagoi

Sonja Yr borbergsdottir, nyr formadur BSRB,
ad pad veeri sérlega anaegjulegt ad fyrsta
embeettisverk hennar veeri ad dvarpa ping ASI.

Hun for yfirymsa snertifleti og samstarfsverkefni
& umlidnum drum og sagdi m.a.:

,P6 ad stundum sé gert mikid dr olikum
dherslum BSRB og ASI er stadreyndin su ad
pad er miklu meira sem sameinar okkur en
sundrar. Kjarninn  okkar stérfum er s sami, vid
berjumst fyrir baettum kjérum og réttindum
launafdlks  landinu. Vid hoéfum stadid saman
um pa grundvallarkréfu og pad eigum vid ad
gera &fram!

Malefnin

Ad venju var flallad um ymis malefni & pinginu.
Eftirfarandi Iykilmal hofou verid undirbuin |
malefnanefndum sambandsins i addraganda
pingsins: Tekjuskipting og jofnudur; jafnveegi
atvinnupatttoku og einkalifs; taeeknipréoun og
skipulag vinnunnar; heilbrigdispjonusta og ad
lokum velferdarkerfi og hiisnaedismal.

Tekjuskipting og jofnudur

[ alyktun um tekjuskiptingu og jofnud, sem
sampykkt var & pinginu, kemur fram ad
misskipting auds og tekna fari vaxandi 4
slandi. Vaxandi ¢jofnudur dragi ur félagslegum
hreyfanleika, efnahagslegum og politiskum
stodugleika og hafi neikvaed ahrif & hagvoxt
og lifskjor. Bent er &, ad skattbyrdi launafdlks
hafi aukist & undanférnum dratugum, einkum
hjd hinum tekjuleegstu. A sama tima hafi
skattar & hina riku veri® laekkadir. [ alyktuninni
er jafnframt flallad um mikilveegi ndms og
fiolbreyttra taekifeera i pvi sambandi, ekki sist
i ljosi yfirvofandi teeknibreytinga. P& er bent &
naudsyn stérataks i husnaedismalum, barattuna
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gegn brotum & vinnumarkadi, félagsleg
undirbod og kynbundinn launamun. A medan
pessir hlutir eru { 6lagi, studlar pad ad auknum
6jofnudi & Islandi. Verkalydshreyfingin verdi ad

berjast gegn peim af 6llum meaetti.

Jafnvaegi atvinnupatttoku og
einkalifs

Krofur til launafélks & vinnumarkadi hafa aukist
ad undanfornu. Pad hefur pvi ordid erfidara
ad nd eeskilegu jafnveegi milli vinnunnar og
einkalifs. Hradinn og &lagid & vinnumarkadi
hafa leitt til pess ad margir upplifa streitu og
kulnun. petta bitnar frekar & konum enda er
pad stadreynd ad konur vinna meiri 6launada
vinnu & heimilinu en karlar. Verst bitnar petta
& ungum fjolskyldum med born, pvi pad fer
timi i ad sinna peim, koma peim 1 og fra skéla
og 1 skipulag®ar fristundir, ad ekki sé talad
um mikilveegi pess ad fiolskyldur geti eytt
fristundum saman.

Pingid lagdi pvimikladherslu deflingu faedingar-
og foreldraorlofskerfisins. Brda parf bil milli
feedingarorflofs og leikskéla og tryggja ollum
bornum leikskolavist. Auka parf moguleika a
sveigjanlegum vinnutima. Jafnframt parf ad
Utfeera moguleika a sveigjanlegum starfslokum,
m.a. vegna breytinga & vinnumarkadi.

Velferd og helbrigdismal
Verkalydshreyfingin hefur alltaf lagt mikla aherslu
& oflugt velferdar- og heilbrigdiskerfi. Medal
krafna pingsinsvaradallirnjéti Gruggraroggodrar
heilbrigdispjonustu og trausts velferdarkerfis
6hdd efnahag, busetu og aldri. Opinber framlég
til heilbrigdismala hér & landi hafi ekki fylgt
folksfidlgun og vaxandi porf fyrir pjénustu &
maorgum svidum. Opinbera heilbrigdiskerfid hafi
buid vid flarsvelti og undirménnun & sama tima
0g vaegi einkarekinnar starfsemi hafi vaxid hratt.
Aukin framlog renni til fyrirtaekja sem séu rekin
i hagnadarskyni. Afleidingarnar séu bidlistar,
dregid hafi ur pjonustu & landsbyggdinni,
kostnadur sjuklinga hafi vaxid og sumir purfi
ad neita sér um ad fa pjonustu vegna aukins
kostnadar, m.a. vid naudsynleg lyf. Vaxandi fjoldi
folks hverfi af vinnumarkadi, vegna veikinda sem
oft tengjast auknu alagi og kulnun i starfi. Petta
kallar & ad starfsendurhaefing verdi efld til muna
og Virk starfsendurhaefing fai steerra hlutverk
vid ad sinna forvérnum og Urreedum adur en
i defni er komid. Auka parf heimahjukrun og
heimapjonustu og fiélga hjukrunarrymum.

Baeta parf afkomu tekjuldgra lifeyrispega
og draga verulega Ur tekjutengingum f

Vid buum i alpjédlegu umhverfi bar sem menntun gegnir mikilveegu hlutverki.

almannatryggingakerfinu  til  ad  tryggja
launafélki aukinn dvinning af lifeyrissparnadi
sinum og hvetja pau sem hafa getu og
vilja til patttéku & vinnumarkadi. P4 skortir
lifeyriskerfid sveigjanleika til ad launafélk sem
er i erfidari storfum geti dregid Ur vinnu og
flytt starfslokum, auk pess sem kerfid felur { sér
kynjahalla par sem konur hafa almennt laegri
laun og styttri starfsaevi.

Huasnaedismal

Husnaedisoryggi eru mannréttindi. Pingid krefst
pess ad stjornvold tryggi ad allt launafélk hafi
adgang ad o6ruggu og goédu fbudarhusnaedi,
6had budsetu og tekjum og krefst pess
ad rikisvald og sveitarféldg stydji vel vid
uppbyggingu almennra leiguibida um allt
land.

Vegna stodunnar & hisnaedismarkadi er vaxandi
hopi launafélks haldid i fatekt, sem eykur
6j6fnud, stéttaskiptingu og vinnualag. Oruggt
ibudarhusnaedi studlar ad velferd fidlskyldunnar
0g stédugri og betri uppeldisskilyrdum  fyrir
born launafdlks. Leita parf leida til ad tryggja
launafdlki um allt land taekifeeri til pess ad
eignast eigid
druggu leiguhlsnaedi & vidradanlegu verdi.
Breyta parf husaleiguldgum pannig ad réttindi
leigjenda verdi aukin og verdi med likum haetti
og & hinum Nordurléndunum. Sérstaklega

budarhidsnaedi eda kost &

verdi hugad ad réttarstodu peirra sem leigja
husnaedi af launagreidanda sinum og virkum
Urreedum vegna brota & husaleigulégum og
husaleigusamningum.

Teekniproun og skipulag
vinnunnar

Vinnumarkadurinn - og
fyrir - miklum
pydir ad
stédugt alpjodlegri. A sama tima hafa hradar

samfélagid  allt

standa frammi askorunum.

Hnattvaedingin samfélog  verda

teeknibreytingar,  voxtur  tengihagkerfisins,

sjdlfvirkni-  og  gervigreindarveeding  og
aukin flarmalavaeding eignarhalds fyrirtaekja
vaxandi ahrif & stodu launafdlks og storf
stéttarfélaga um heim allan. Pingid sampykkti
alyktun pess efnis ad ny taekni og breytingar &
atvinnuhattum verdi & forsendum launafélks en
ekki storra fyrirtaekja. Vinnumarkadur framtidar
feli i sér taekifeeri til baettra lifskjara, styttingar
vinnutima  og Menntun
gegnir mikilveegu hlutverki { ad tryggja stéou
launafdlks i sibreytilegum heimi og pvi verdur
ad meeta porfum launafélks og atvinnulifsins
med pvi ad efla verk- og starfsmenntun
tryggja
samfellu i idn- og verknami med auknum

afkomuéryggis.

a& Ollum stigum d&samt pvi ad
framlégum til vinnustadanamssjéds. Haekkun
menntunarstigs 4 islenskum vinnumarkadi 4 ad
vera i forgangi og sérstaklega 4 landsbyggdinni.
Sérstaklega parf ad huga ad peim sem hafa
litla grunnmenntun, folki sem ekki hefur lokid
framhaldsskola, félki af erlendum uppruna og
einstaklingum me?d skerta starfsgetu.

Onnur mal a pinginu

Pingid hofst & kvennafridaginn, 24. oktéber.
Af pvi tilefni var sampykkt sérstok alyktun
og gert var hlé & stérfum pingsins & medan
pingfulltrar toku patt i fundinum & Arnarholi.
[ lyktuninni lysir pingi®d yfir studningi vid paer
pusundir kvenna sem hafa komid fram og deilt
sogum sinum af éreitni, ofbeldi og misrétti a
vinnustad og  samfélaginu ollu. Konur eigi ad
vera druggar { vinnu og annars stadar og pad
sé hlutverk verkalydshreyfingarinnar ad berjast
fyrir jafnrétti og gegn oréttleti og stydja vid
pa sem brotid er 4. Bent er 4, ad konur hafi ad
jafnadi 26% laegri atvinnutekjur ad medaltali en
karlar. pess er krafist, ad launamun kynjanna
verdi Utrymt. Fjallad er um ad konur vinni
lengur en karlar, ef 16gd er saman vinna innan
heimilis og utan. Framlag kvenna & vinnumarkadi
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sé vanmetid og pad pydi legri aevitekjur og
lifeyrisgreidslur og vaxandi kulnun  starfi. Til pess
ad lagfeera pessa mismunun purfi ekki ad breyta
konum, heldur breyta samfélaginu.

Til vidbdtar peim alyktunum og stefnumalum
sem hér hefur verid greint fr, sampykkti pingid ad
beina pvi til midstjornar og adildarfélaganna, ad
unni® yrdi naié med forystu Oryrkjabandalagsins
i komandi kjarasamningum.

Forsetar og midstjorn

Mikil endurnyjun vard i forystu sambandsins
& pinginu. Eins og kemur fram annars stadar,
gaf Gylfi Arnbjornsson forseti til 10 dra ekki
kost & sér til endurkjors. Tvd budu sig fram:
Drifa  Sneedal, framkvaemdastjéri SGS og
Sverrir Mar Albertsson, framkvaemdastjori AFLs
starfsgreinafélags & Austurlandi. Drifa fékk um
66% atkveeda og er par med fyrsta konan 102
ara ségu ASI til ad verda forseti.

Jolapeysudagur a
skrifstofunni

Su hefd hefur skapast a
vinnust6dum ad félk maeti i einhverju sem

morgum

minnir @ jolin i vinnuna, amk einn dag i
desember. Um daginn var jélapeysudagur

[22]  verkalyasfelagia Hii

a skrifstofu Hlifar. Pad er greinilegt ad
konurnar toku petta af nokkud meiri alvoru
en karlarnir, pott vissulega megi greina
vidleitni.

Vilhjélmur Birgisson, formadur VLFA var kjorinn
1. varaforseti og Kristjan Pérour Snaebjarnarson,
formadur RSI var kjérinn 2. varaforseti. Mjog
mikil endurnyjun var i 15 manna midstjorn
sambandsins, en tillaga kjornefndar, undir
Gunnarssonar  formanns

forystu  Kolbeins

Hlifar, var sampykkt dbreytt.

Alit viohald
fasteigna

OKKAR ™

Reykjavikurvegi 64,
Hafnarfirdi, s.894 4025
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GALLUP
VINNINGSHAFAR

Kolbeinn afhendir Lenu S. Kristinsddttur
vinninginn.

AD venju eru dregin Ut nofn nokkurra  unnin { samstarfi Hlifar, VSFK og Stéttarfélags
heppinna patttakenda i Gallup-kénnun Hlifar.  Vesturlands og sagt er fra henni hér i bladinu.
Tveir heppnir Hlffarfélagar fengu 50.000 krénu  Verkalydsfélagid HIif dskar vinningshéfum il

gjafabréf hvor. Ad pessu sinni var kénnunin  hamingju.

Sigridur Sigurdardottir tekur vio
vinningi ur hendi formannsins.

HOPBILAR
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Valborg Oskarsdottir hefur starfad & skrifstofu
Hlifar fra arinu 1995. ,Pad byrjadi pannig ad
pegar HIif var falid ad halda utan um greidslu
Hlifar,
Framtidarinnar ~ og

atvinnuleysisbota  fyrir - félagsmenn
Verkakvennafélagsins
Sjémannafélags Hafnarfjardar, pa var ég radin
i pad verkefni’, segir Valborg. P4 voru 6ll pessi
félog med skrifstofur & Strandgétu 11 og

talsverdur samgangur & milli. Pad préadist sidan

m_

{ pa att ad Framtidin og HIif sameinudust { eitt
félag. Valborg var po6 ekki med 6llu dkunnug pvi
sem fram for & Strandgotu 11, pvi fadir hennar
var Oskar Vigfusson, paverandi formadur
Sjomannafélagsins  og  Sjomannasambands
islands og modir hennar vann & skrifstofu
félagsins. ,Eg hjdlpadi oft til. Pabbi var miki®
& fundum uti § bee og ef mamma purfti ad
bregda sér fra, hljop ég i skardid. Nokkru eftir

ad fadir minn féll fra, arid 2007 ték ég ad mér
ad pjonusta félagsmenn Sjomannafélagsins og
geri pad & skrifstofu Hlifar, med 6oru. P4 kom
sér vel ad ég var ollum hndtum kunnug, ” segir
Valborg.

Valborg er gjaldkeri, sér um mottoky,
sfimsvorun, sjukrasjod Hlifar, auk allrar afgreidsiu

og almennrar pjénustu vid félagsmenn.

Styrkir hja Starfsafli, Floamennt og

Namskeiossjodi VIf. Hlifar

Styrkir hja Fléamennt, Starfsafli og Namskeidssjodi Verkalydsfélagsins Hlifar eru

sem hér segir:

Arleg fjarhaed styrks er 100.000
Midad er vio ad greitt sé allt ad 75% af kostnadi.

Priggja ara styrkur (ef félagsmaodur hefur ekki s6tt um
styrk sidustu prju ar) er allt ad 300.000 krénur fyrir
eitt samfellt namskeid eda nam.

Témstunda- og lifsleiknistyrkir eru 30.000 krénur.
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Verkalyosféelagio
Hlif styrkir starf

Maedrastyrksnefndar

Kristiana Osk Jénsdattir, formadur Maedrastyrksnefndar
tekur vid styrknum.

Desemberuppbét

Krénutala desemberuppbétar er
mismunandi eftir kjarasamningum.
Jafnframt getur réttindaavinnsla
desemberuppbotar verid mismunandi
eftir kjarasamningum hja peim sem
hafa starfad skemur en 1 ar hja sama
atvinnurekanda.

Eins og undanfarin ar styrkir Hlif starf
Maedrastyrksnefndar i Hafnarfirdi
jolin. A dégunum afhenti formadur Hlifar

fyrir
nefndinni 300.000 krénur fra félaginu.

[ nefndinni starfa sex konur i sjalfbodavinnu, ein
ur hverju kvenfélagi baejarins og er Bandalag
fyrir - félogin.  Nefndin
styrkir efnaminni fjolskyldur i Hafnarfirdi med

kvenna samnefnari
inneignarkortum i matvéruverslanir { baanum
auk pess ad gledja born og unglinga sem purfa
a pvi ad halda med jélagjofum.

Vid bendum peim sem eru med

skemmri starfsaldur en 1 &r ad skoda sinn
kjarasamning eda hafa samband vid skrifstofu
félagsins til ad fa upplysingar.

Allar fjarhaedir midast vid 100% starfshlutfall.

Desemberuppbot fyrir arid 2018:

Kr. 89.000,- fyrir starfsfolk & almennum
vinnumarkadi (FI6i vid SA).

desember 2018 // Hjglmur |

Nanari upplysingar eru veittar { sima 843 0668,
virka daga milli 17 og 19, eda & netfanginu
styrkur@maedrastyrksnefnd.is. Auk pess ma
finna upplysingar um starf nefndarinnar a
vefslédinni www.maedrastyrksnefnd.is.

Pad var i négu ad snuast { hofudstddvum

pegar
nefndina til ad afhenda styrkinn.

nefndarinnar formadur  heimsotti

Kr. 113.000,- fyrir starfsfolk sveitarfélaga
p.e.a.s. Hafnarflardar og Gardabaejar,
Samtékum sjélfstzedra skola (SSSK) og Skélar ehf.

Kr. 89.000,- fyrir starfsmenn rikisins,
hjukrunarheimila og sjélfseignastofnana,
svo sem starfsmanna hja Sélvangi, Hrafnistu
Hafnarfirdi, vegagerdinni ofl.

Kr. 212.461,- fyrir starfsmenn Rio Tinto Alcan.

Umhverfisvaen prif med ENJO

ENJO Reykjavikurvegi 6

4 - Hafn

officedis.enjo.com Simi 5551515

Vefverslun: shop.enjo.is

ISLAND

®

\—clean the wordd
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~ Orlofs

usHiifar =

bad hefur ferst mikid i aukana ad felagsméﬁﬁ"ﬂllfar skreppi =
"um helgar ad vetri til i orlofshuas felagsu’iﬁ'rrfelag’lb anu-—
~niuorlofshas og prjar orlofmbu&%»gdlﬁﬂ‘rx‘g;@jbae[«%

100% nytlng a husunum um helgar i vetur og oft burft ad visa

Orlofsibudir sem geta hentad
namsmonnum

Orlofsibudir Hlifar eru stadsettar ad
Furulundi & Akureyri og eru tvaer peirra
leigdar namsfolki yfir veturinn. Rétt er
ad benda félagsménnum a pennan
moguleika ef peir eda born peirra
hyggja & ndm nordan heida.

Niu orlofshis vida um land

Tvo orlofshusa Hlifar eru i Vadnesi

i Grimsnesi, tvd { Olfusborgum vid
Hveragerdi, tvd { Munadarnesi
Borgarfirdi, eitt i Husafelli og tvo i
Stykkishélmi. Heitir pottar eru vid oll
husin og einnig gasgrill.

Orlofshusin  Olfusborgum eru i
umsjon rekstrarfélags Olfusborga

yfir vetrartimann, ad undanskilinni
paskavikunni, og purfa félagsmenn

bvi ad hringja { pjonustumidstdd
Olfusborga i sima 483 4260 vilji peir
dvelja par utan hefdbundins orlofstima.

Ver0 og skilmalar

Leiguverd & orlofshusi er 25.000

kronur fra fostudegi til fostudags en
helgarleiga fra fostudegi til sunnudags
er 17.000 kronur. Sérstok afslattarkjor
eru veitt fyrir eldri borgara og oryrkja

{ midri viku ad vetri til. Dyrahald er
bannad i 6llum hdsum félagsins. Skila &

7\ OLFUSBORGIR

Hus namer 17 og 35

Svefnadstada er fyrir 6 manns og eru
seengur og koddar fyrir jafn marga.
Gestum ber ad koma med rimfot, en
bent skal & ad haegt er ad fa leigd rumfot i
pjoNUStUMIdStOO.

[ husunum er sjénvarp, DVD- spilari,
hljomtaeki med geislaspilara, bordbunadur
fyrir 8 manns, érbylgjuofn og eldavél.
Barnarim og barnastoll er i hisunum og
baekur og spil til afpreyingar. Gasgrill er vid
husin og heitur pottur.

Husin hafa verid staekkud med gardskala
sem er géo vidbot.

Stutt er { sund og verslanir { Hveragerdi og
a Selfossi.

Afhending lykla er i pjonustumidstod
Olfusborgar fostudaga fra 15:00 - 20:30.
Simi 483 4260.

Yfirgefa parf husin & brottfarardegi eigi
sioar en kl. 12:00.

hdsum vel raestum og hreinum ad dvol
lokinni.

MUNADARNES,
BORGARFIRDI

Kolas 12
Svefnadstada er fyrir 7 manns { premur her-

bergjum. Einnig er svefnloft yfir halfu hus-
inu, par sem po nokkrir geta sofid.
Seengur og koddar eru fyrir 7 manns.
Gestum ber ad koma med rimfot.

I husinu er sjonvarp, DVD-spilari, hljomtaeki
bordbunadur
12 manns, orbylgjuofn og eldavél. Litill

med geislaspilara, fyrir
isskapur er i husinu eins og er. Einnig er
barnardm og barnastéll { husinu og baekur
og spil til afpreyingar. Gasgrill.

Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dval lokinni.

[26] verkalyostelagia Hiif



desember 2018 // Hgalmur fréttablad

MUNADARNES,
BORGARFIRDI

Kolas 12 A

Nyjasta

orlofshusid  var fullgert

fyrir

sumarid 2010. Svefnadstada er fyrir 7
manns { premur herbergjum. Seengur og
koddar eru fyrir 8 manns. Gestum ber ad
koma med rumfét. [ husinu er sjonvarp,
geislaspilari og DVD-spilari, bordbunadur
fyrir 12 manns, orbylgjuofn og eldavél.
Einnig er barnardm og barnastéll { husinu
0g baekur og spil til afpreyingar. Gasgrill.
Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dvol lokinni.

AKUREYRI
Furulundur 10N, 10R og 8C
3ja herb. bud med svefnadstodu fyrir

fiéra, dsamt seengum og koddum fyrir jafn
marga. Gestum ber ad koma med rdmfot
en bent er 4 ad heegt er ad fa rumfot leigd
hja Securitas. budin nr. 8C er & annarri haed
med pvottavél i badherbergi. [budirnar nr.
10R og 10N eru & jardhaed med verdnd og
haegt er ad ganga beint Ut { gard. bvottavél

VADNES

Kjarrbraut 8 og 10

Svefnadstada er fyrir 7 manns og saengur
og koddar fyrir jafn marga. Gestum ber ad
koma med rumfot.

[ hasunum er sjonvarp, dvd-spilari, hljom-

teeki med geislaspilara, bordbunadur fyrir
12 manns, orbylgjuofn og eldavél. Barna-
rum og barnastoll er i husunum og baekur
og spil til afpreyingar. Gasgrill er vid husin
og heitur pottur.

Lykill afhendist & skrifstofu VIf. Hlifar og
skilist pangad ad dvol lokinni.

HUs numer 8 er med adgengi fyrir
hjolastéla.

er { sameign. Barnardm er { 6llum ibddunum,

geymd { geymslu eda f ibudunum, auk pess
eru ferdarim f hverri bud. | budunum
er sjonvarp, DVD-spilari, hljomtaeki med
geislaspilara, eldavél og 6rbylgjuofn. Gasgrill
er {geymslu. Umsjon med ibddunum hefur
Securitas-Akureyri - ehf. Tryggvabraut 10.
Simi 460 6261. Lykill afhendist par og skilist

pangad ad lokinni dvol.

=

HUSAFELL
Stérarjodri 8
Svefnadstada er fyrir 7 manns og saengur
og koddar fyrir jafn marga. Gestum ber ad
koma med rimfot.

[husinu er sjonvarp, DVD-spilari, hljomtaeki
med geislaspilara, bordbunadur fyrir 12
manns, orbylgjuofn og eldavél. Barnarim
0g barnastdll er i hisunum og baekur og
spil til afpreyingar. Gasgrill er vid husid og
heitur pottur.

Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dval lokinni.

Husafell bydur upp &:

Sundlaug med heitum pottum, 9 holu
minigolfvoll. Veidileyfi. Ath. greida parf sér
fyrir afnot. Verslun er & stadbnum. Stutt er {
Reykholt.

STYKKISHOLMUR
Borgarhlid 2 og 4
Svefnadstada er fyrir 7 manns { tveimur

herbergjum.

Seengur og koddar eru fyrir 7 manns. Gestum
ber ad koma med rimfot utan um saeengur
og kodda og 16k yfir dynur.

[ husinu er sjonvarp, hljomtaeki med geisla-
spilara, bordbunadur fyrir 12, drbylgjuofn o fl.
Barnarum og barnastoll i hdsinu. Baekur og
spil til afpreyingar.

Heitur pottur er vid husid og gasgrill.

Lykill afhendist & skrifstofu Hlifar og skilist
pangad ad dvol lokinni.
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Polinmaedin a
protum

Mikill meirihluti landsmanna
tilbuinn i verkfallsadgerdir og

telur peer réttletanalegar

Naestum prir af hverjum fjérum svarendum
i nylegri kénnun MMR telja adstaedur
pannig, ad pad sé
réttleetanlegt fyrir akvedna hopa ad fara
i verkfall til ad knyja & um baett kjor. Um
60% segjast sjalf reidubduin til ad taka patt
i verkfalli.

a vinnumarkadi

Nokkur munur var & svérum milii hopa. Talsvert
fleiri konur s6gdu adstedur & vinnumarkadi
pannig ad réttleetanlegt veeri ad fara f verkfall,
en hlutfallid medal karla var 68%. Peir sem
eldri voru toldu verkfall sidur réttlaetanlegt vio
nuverandi adstaedur en peir yngri. Um 85% ur

Vrerin [ (i) ot fakia frdld § eerkballi & nasula miveren § feim bilgangh ad hata
lartukjd bin el annasra?
|.I!'|||l rinanadi wvarendur weem thkn sfatcSn

yngsta aldurshopnum (18-29 ara) s6gdu pad
réttleetanlegt, 75% i aldurshopnum 30-49 dra,
70% i hopi folks & aldrinum 50-67 dra og 56% i
hopi 68 ara og eldri.

Fleiri svarendur af landsbyggdinni s6gdu
verkfoll eiga rétt & sér vid nuverandi adstaedur,
eda 77%, en hlutfallid var 70% medal svarenda

a hofudborgarsvaedinu.

Vilji til ad fara sjalf(ur) i
verkfall

Um 60% allra svarenda kvadust reidubuin ad
fara i verkfall. Konur virast viljugri til ad fara

sjalfar i verkfall en karlar. Hlutfallid hja konum
var 65%, en 55% hja korlum. bvi meiri menntun
og heimilistekjur sem vidkomandi hofou, pvi
minni likur voru & ad peir veeru tilbunir ad
fara i verkfall. Almennt verkafdlk, sjomenn,
idnadarmenn og félk sem vinnur vid vélar, var
talsvert liklegra til ad vera reidubuid f verkfall
(66%) en stjornendur og embeettismenn
(21%). Mjog hatt hlutfall folks vid skrifstofu- og
pjonustustorf var einnig reidubuid til ad taka
sjalft patt f adgerdum (64%).

Kénnunin var gerd dagana 15. - 21. névember

Fedur b ad aduteedun i vinmumarkadi véu med peeim et of réttletaniegt vé fyrir

akvednar alarfulbétlin afl heila vecklalli & neclu minceriom Gl s pla & dm haell alarfokjiia f

Pau seen bk aliSdu

- eridad eru réttietaniep

B Nél = vedid Gl éru ekio reftietinieg
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Félagsmenn Hlifar hafa nd adgang ad

premur 6flugum starfsmenntunarsjodum
sem er einkum ztlad ad byggja upp og efla
starfs- og simenntun félagsmanna. betta

eru Starfsafl (fyrir félagsmenn & almennum
vinnumarkadi), Fléamennt (fyrir starfsmenn
sem starfa hja riki og 4 hjukrunarheimilum) og
ad sidustu Namskeidssjodur Verkalydsfélagsins
Hlifar, en hann er setladur starfsménnum
Hafnarflardarbagjar og Gardabaejar, auk
starfsmanna hja sjélfstaett starfandi skolum.

Starfsafl - fyrir almennan markad

Starfsafl vard til { tengslum vid kjarasamninga
vorid 2000 pegar samid var um stofnun
sérstaks sjods til ad byggja upp menntun
ofagleerdra. Simenntun starfsmanna er einn
mikilvaegasti lidurinn i betra starfsumhverfi
fyrirtzekja og aukinni framleidni og simenntun
styrkir an nokkurs vafa samkeppnisstédu
fyrirtzekja, burtséd fra pvi & hvada markadi pad
starfar.

Frumkvaedi ad préunarverkefnum
Markmid Starfsafls er ad hafa frumkveedi ad
préunarverkefnum i starfsmenntun og leggja
dherslu & kynningar- og hvatningarstarf sem
tengist malaflokknum. Pannig vill Starfsafl
studla ad aukinni starfsmenntun f fslensku
atvinnulifi, kanna porf atvinnulifsins fyrir
starfsmenntun &faglaerds verkafélks og leita
eftir vidraedum vid stjornvold um fyrirkomulag
fullordinsfraedslu.

4Fraedslustjori ad lani”
Einn patturinn i pessu er fraedslurddgjof innan

fyrirteekjanna sjélfra. [ upphafi gekk verkefni®
undir heitinu,Nylidafraedsla” en hefur fest sig
sessi undanfarin &r undir nafninu,Fraedslustjori
ad lani”

Allar ndnari upplysingar er ad finna & starfsafl.is.

Fléamennt

Fléamennt er starfsmenntunarsjodur

fyrir starfsmenn sem starfa hja riki og &
hjukrunarheimilum og eru Efling og VSFK
einnig adilar ad honum. Sjodurinn hefur
ad markmidi ad efla starfs- og simenntun
starfsmanna auk pess ad auka moguleika
stofnana & ad préa starfssvid sitt. beir
félagsmenn Hlifar sem starfa hja riki og

4 dvalar- og hjukrunarheimilum eins og
Solvangi og Hrafnistu eda hja Heilsugaeslunni,
Vegagerdinni o.fl. geta sétt um styrki til
sjodsins.

Namskeidssjodur Verkalydsfélagsins Hlifar
Félagsmenn sem starfa hja HafnarfjarGarbae og
Gardabae, auk starfsmanna sjalfstaett starfandi
skéla, geta sott um styrki til Namskeidssjodsins.
Hann er eign Hlifar og er honum zetlad ad
styrkja félagsmenn sem saekja sér menntun

& almennum fraedslumarkadi og starfa hja
sveitarfélogum eda stofnunum sem styrktar
eru af peim og eru & félagssvaedi Hlifar sem
samkvaemt [dgum félagsins eru Hafnarfjdrour
og Gardabeer.

l r4 Ve
STARFSMENNTUNARSJOBIR HLIFAR

Helstu breytingar

Nokkrar breytingar urdu & reglum hja Starfsafli
og Fléamennt & sidasta ari, sumar peirra til
allmikilla hagsbéta fyrir félagsmenn. Arleg
styrkupphaed er 100.000 kronur. Midad er vid
ad greidd séu allt ad 75% af kostnadi.

Svokalladur priggja ara styrkur er 300.000
krénur. Pad pydir ad ef félagsmadur hefur ekki
sott um styrk sidustu prjd &r & hann rétt & styrk allt
ad kr. 300.000 fyrir eitt samfellt ndmskeid/nam.

Tomstundastyrkir og lifsleiknistyrkir eru kr. 30.000

Umséknarfyrirkomulag

Hja Flbamennt sakir einstaklingur um

alla styrkupphaed vegna ndms- og
kynnisferdastyrkja. Hja badum sjédum er gert
rad fyrir pvi ad einstaklingur skili inn reikningi
vegna nams/namskeids innan priggja manada
eftir ad greidsla fer fram.

Upplysingar & netinu

Nénari upplysingar um Uthlutunarreglur,
umsoknareydubléd og annad vardandi sjodina
er ad finna & heimasiou Hlifar, www.hlifis undir
freedslumal. Sott er um styrki til allra priggja
sjédanna & skrifstofu Verkalydsfélagsins Hlifar.

VERKALYDSFELAGID HLIF
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Pegar Hlif
klofnadi og var
rekio ar ASI

Um Hlifardeiluna 1939

Undir lok 4. é&ratugar sidustu aldar voru
talsverd politisk atok i verkalydshreyfingunni.
Baedi deildu fylkingar um forystu i einstékum
félogum, en deilurnar hverfdust ekki hvad sist
um skipulagsleg tengsl Alpydusambandsins
og Alpyduflokksins. peirri skodun hafdi vaxid
fiskur um hrygg, ad slita beeri pessi tengsl.
Pad sjonarmid var stutt jafnt frd haegri sem
frd vinstri, jafnt af Sjélfstaedismonnum sem
kommunistum.

Alpyduflokksmenn sem voru
HIff voru pessu motfallnir. A fidlmennum
adalfundi i félaginu pann 29. jantar 1939

forystu f

vinna peir sigur i stjornarkjori sem slita vilja
tengslin  og Helgi
formadur 16 atkveedum fram yfir
Alpyduflokksins.  Sama  gildir
um adra stjornarmenn. A framhaldsadalfundi
pann 12. febriar er sampykkt ad vikja 12
monnum Ur félaginu, enda séu peir komnir f

Sigurdsson er  kjorinn
med

formannsefni

atvinnurekendastétt.

Midstjorn  Alpydusambandsins  bregst  vid
daginn eftir med svohlj¢édandi sampykkt:

,bar sem Verkamannafélagid Hlif i Hafnarfirdi
hefur vikid burt dar félaginu, dn allra saka
og bersynilega af pdlitiskum dsteedum, 12
ménnum, p.a.m. mérgum beztu forvigis-

ménnum félagsins ad fornu og nyju, og hefur
med pessari athdfn brotid gegn 61. og 63.
gr. laga Alpydusambandsins, bd sampykkir
sambandsstjiorn ad vikia Verkamannafélaginu
Hlif dr Albydusambandinu og svipta pad 6llum
réttindum sem sambandsfélag.”

Verkamannafélag
Hafnarfjardar

eftir
ASI fyrir stofnun nys félags | Hafnarfirdi,
Verkamannafélags — Hafnarfjardar.  Pad er
begar tekid inn i Alpydusambandid, i stad
Hlifar. Félagid gerdi strax kjarasamning vid
baejarfyrirtaekin og { samningunum eru &kveedi
um forgangsrétt félagsmanna hins nyja félags

Daginn gengst  sambandsstjorn

til vinnu.

Daginn eftir er fidlmennur fundur i HIif. A
hann berast Ursagnir 142 verkamanna og 20
millistéttarmanna, eins og segir { frasdgn Jons
Rafnssonar. A fundinum rikir barattuandi, pratt
fyrir blodtokuna. Daginn eftir, pann 16. febriar
atti ad hefjast uppskipun Ur b.v. Juni. bann dag
eru fidlmargir Ur badum fylkingum meettir &
bryggjunni, fleiri Hlifarmenn po. Ekki lidur a
[6ngu par til 1id VH-manna fer ad tinast & burt og
Hlifarmenn eru einir med lid sitt & bryggjunni.
HIif hefur haldi® velli f fyrstu lotu” (Vor { verum).

Afram er deilt og stéryrdi ganga & milli. Pann
20. febrdar er HIif stefnt fyrir Félagsdom
af Bagjarutgerdinni og daginn eftir er Juni
afgreiddur & Akranesi, med fulltingi stjornar
ASl. bessar adgerdir gera ekki annad en efla
bardttuanda Hlifarmanna. pann 25. februar
fellir Félagsdomur pann dom ad verkfall Hlifar
er deemt 6loglegt (sem var vitad) og félagid
var deemt til ad greida 1000 krénu sekt. Meiru
skipti pd, ad domurinn leit svo &, ad taxti Hlifar
fra 15. september 1937 jafngildi samningi
og atvinnurekendur hefdu greitt samkveemt
honum. Parmed hefdu peir undirgengist oll
akvaedi, par med talid dkvaedi um forgangsrétt
Hlifarmanna til vinnu. Med pvi ad semija
vid  Verkamannafélag  Hafnarfiardar — um
forgangsréttinn hefdu atvinnurekendur brotid
samning 4 HIf.

HIif hafoi pvi sigur { deilunni og verkamennirnir
ur VH gengur aftur i sitt gamla félag.
Skipulagsleg tengsl Alpydusambandsins og
Alpyduflokksins voru ad fullu rofin & pingum
sambandsins 1940 og '42. Ohzett er ad fullyrda,
ad Hlifardeilan 1939 hafi gegnt lykilhlutverki
peirri Nidurstddu.

(M.a. byggt & Vor i verum eftir Jon Rafnsson,
bls. 252-270)
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Spa Hagdeildar ASI

Dregur ur hagvexti og
fjolgun ferdamanna

- Spa hagdeildar ASI gerir rad fyrir mjukri lendingu,
pott efnahagsleg dvissa hafi aukist

Samkveemt hagspa ASI sem birt var i névember,
ma vaenta pess ad hagvoxtur verdi 3,5% & pessu
ari, 2,6% & naesta ari og 1,7% arid 2020. Téluverd
umsvif hafa verid i efnahagslifinu & pessu ari en
merki eru um ad heaegja muni & vextinum yfir
spatimann. Efnahagsleg évissa hefur pé aukist,
vegna veikingar & gengi krénunnar. Pad mun
skapa verdbolguprysting sem fer vaxandi fram
d neesta ar.

Gert er rad fyrir mjuki lendingu hagkerfisins,
eftir mikla uppsveiflu sidustu ara. Jafnframt er
gert rad fyrir hdflegum vexti pjodardtgjalda og
minnkandi vexti utflutnings. Ferdamdnnum
fidlgar enn, poétt verulega hafi haegt & fidlgun

peirra. Jafnframt hafa ordi® ymsar breytingar &
neysluhegdun peirra og eydslu, auk pess sem
beir dvelja skemur & landinu. Ymislegt bendir til
pess ad petta komi verr nidur & jadarsvaedum.

Samkvaemt spanni verdur 3,6% vOxtur a
Utflutningi & pessu ari og ad jafnadi 2,4% voxtur
& arunum 2019-2020. Pad er ljést ad haegari
fidlgun ferdamanna felur i sér breytta tima f
ferdapjonustu og po pessi proun sé ekkiad ollu
leyti dveent verdur pad engu ad sidur askorun
fyrir ferdapjonustu ad adlagast nyjum veruleika.

Dregid hefur Ur veentingum heimila & efnahags-
og atvinnuhorfur og liklegt er ad heimilin dragi
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Heimid: Hagstofa lzlands op Spa AS|

Ur stérum neyslultgjéldum. Spad er 4,8%
vexti einkaneyslu & pessu ari, en liklegt er ad a
vextinum haegi & komandi misserum. Spad er
2,6% vexti & naesta ari og 1,5% arid 2020.

Versnandi verdbodlguhorfur

Verdbolguhorfur hafa versnad undanfarin
og verdlagspréoun tekid
breytingum fra sidasta ari pegar verdhjédnun
rikti pegar horft var framhja dhrifum hisnaedis.
Pessi proun skyrdist m.a. af styrkingu gengis
krénunnar, hagfelldri préun hravéruverds og
aukinni samkeppni & matvorumarkadi. NU

misseri hefur

hefur dregid Ur hakkunum & husnzedisverdi
en verdbolguprystingur er ordinn synilegur

2006 2007 2008 2009 200 2001 HN2 2015 2014 2003 20016 2017 Sph Spd Spd

HE 2009 J02n

Heimikd: Hagsiofs [slands og Spa Asi
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& morgum undirlidum visitélu neysluverds.
Dagvara hefur haekkad um 3,4% milli dra og
haekkun oliverds hafoi leitt til 16% haekkunar
bensinverds milli dra { oktéber.

Gengi kronunnar hefur veikst umtalsvert og
ekki veri® veikara { naestum tvd og halft ar.
Hagdeildin telur ad veiking kronunnar yti undir
frekari haekkun visitolu neysluverds. Préun
gengis krénunnar er pé bundin mikilli dvissu.
Medalverdbolga & pessu ari verdur 2,7% og
gangi spad hagdeildar eftir ma buast vid ad
verdbdlga verdi um 3,7% & naesta ari. Pad veeri
mesta haekkun verdlags fra arinu 2013 pegar
verdbolga meeldist 3,9% & drsgrundvelli.

Aukid frambod husnaedis

Aukid frambod nys husnaedis, minni pensla og
aukin évissa um efnahagshorfur hafa vafalaust
slegid & pa miklu spennu sem myndadist a
husnaedimarkad & sidasta ari. Husnzedisverd
hafdi i september haekkad um 3,9% milli 4ra
eda 0,6% milli mdnada. Frambod nys hisnaedis

Einkaneysla - Brevting milli dra
12
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mun aukast & naestu misserum par sem
ibudafiarfesting eykst um fjérdung & pessu ari
og um 159% & naesta ari og 8,6% arid 2020.
Husnaedisverd er hins vegar sdgulega hatt og
bvi sjaldan verid erfidara fyrir nyja kaupendur
ad koma inn & markadinn. Eigendur hisnaedis
hafa notid g&ds af prouninni undanfarin
stada hefur batnad
verdhakkunum, lagri verdbolgu og ségulega

ar.  beirra samhlida

ldagum langtimavoxtum.

Gridarlegur munur er & stddu eigenda
husnaedis og peirra sem eiga ekki. Stada
leigjenda er prong 4 flesta meelikvarda.
Leiguverd hefur haekkad um 90% umfram laun
fra 2011. A sama timabili hafa laun haekkad um
74% og par af leegstu laun um 82%. Samkveemt
nylegri kénnun ILS leigir meirihluti af naudsyn,
b.e. leigjendur geta ekki safnad fyrir itborgun
i eigin bud eda eignast eigid husnadi.
Pridjungur leigjanda notar meira en helming
radstofunartekna f leigu.

desember 2018 //  Hlmur fréttablad

Atvinnuleysi

Litil breyting hefur ordid & atvinnleysi milli ara.
Um 200 fleiri voru pd atvinnulausir & fyrstu
premur arsfiordungum, i samanburdi vid arid
2017. Starfandi einstaklingum fjélgadi aftur
a moti um 4.500 & milli ara. Fjdlgunin skyrist
einkum af fjdlgun starfandi i fullu starfi, d medan
einstaklingum { hlutastarfi faekkadi. Haegari
voxtur { efnahagslifinu geeti aftur & méti dregid
ur eftirspurn eftir vinnuafli og atvinnuleysi pvi
farid vaxandi & naesta ari.

Sidasta spa hagdeildar ASIi
gengid eftir

Proun efnahagsmaéla & pessu ari hefur verid
dpekk pvi sem hagdeild ASI spadi f sinni sidustu
spa. Hagdeildin telur ad hagvoxtur verdi 3,5%
& pessu ari en gerdi rad fyrir 3,3% i sidustu
spa. Jafnframt er utlit fyrir 2,7% verdbdlgu &
pessu ari en gamla spain gerdi rad fyrir 2,6%
verdbdlgu. Eldri verdbdlguspa fyrir 2019 gerdi
rad fyrir 2,9% verobodlgu en nu telur hagdeildin
ad verdbolgan verdi 3,7% 2019 og par munar
mestu um veikingu krénunnar.

Préun leiguverds og launa

s ' 1 L i

201% 2009 2020
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bad téku kannski ekki
allir eftir pvi en um
manadamotin

haekkudu
meirihluta starfsmanna

jani/
jali laun
4 almennum vinnu-
markadium eitt og halft
présent.
ratar reyndar ekki beint
inn @ bankareikning launafélks en mun
skila sér i auknum radstofunartekjum pegar
starfsaevinni lykur pvi pad var framlag
atvinnurekenda i lifeyrissjodi sem haekkadi.
Eftir breytinguna greidir atvinnurekandi
11,5% lifeyrisidgjald en launpeginn sjalfur
greidir 4%, eda samtals 15,5%.

Adalbjorn Sigurdsson Haekkunin

Nyr valkostur

Haekkunin i sumar var su sidasta af premur
sem Samtok atvinnulifsins og Alpydusamband
[slands s6mdu um &rid 2016. Adur hafdi
lifeyrisidgjald atvinnurekenda haekkad um
0,5% &rid 2016 og 1,5% &rid 2017. Samtals hafa
i0gjold starfsmanna & almennum vinnumarkadi
pvi haekkad um 3,5 présentustig fra arinu 2016.
[ samkomulagi ASI og SA var ekki bara samid
um pessa haekkun pvi einnig var buinn til nyr
valkostur fyrir launpega sem hloti® hefur nafnid
Jilgreind - séreign”. Pessi tilgreinda  séreign
gefur launpegum kost & ad fara med umraett
3,5% vidbotarframlag ad mestu eins og annan
séreignarsparnad. Til ad Utskyra hvad pad
pydir er gagnlegt ad lita & hvernig lifeyriskerfid
i dag er byggt upp, en skipta méa réttindum f

Lifeyrismal

Hvad er eiginlega
bessi tilgreinda
séreign?

n‘m.‘afmar” f

|

Launafslk getur i dag valid hvort hluti af lifeyridgjaldi rennur  sameignardeildir lifeyrissjoda eda ad pvi skuli rddstafad 1 tilgreinda séreign. Liosmynd:

lifeyrissjodum & almennum vinnumarkadi f
prennt.

Fyrsti hluti - samtrygging:

Samtryggingardeildir lifeyrissjodanna er sa
hluti peirra sem tryggir launpegum aevilangan
lifeyri og inn { pann hluta kerfisins greida
12%
af launum 1 idgjald. [ raun mé lita & pennan

atvinnurekandi og launpegi samtals
hluta eins og hverja adra tryggingu sem sumir
nyta og adrir ekki, pvi samtryggingardeildir
lifeyrissjoda tryggja sjodfélaga fyrir atvinnumissi
vegna aldurs (ellilifeyrir) og slysa eda veikinda
(6rorkulifeyrir).  Til fiolskylda
sjodfélaga tryggd falli hann fra (barna- og

vidbotar  er

makalifeyrir). Eins og med adrar tryggingar nyta
sumir trygginguna en adrir ekki. Falli sjoofélagi
frd adur en taka lifeyris hefst faer hann ekkert
greitt. Lifi hann t.d. til 100 &ra aldurs feer hann
aftur & moti greitt til baka margfalt pad sem
hann greiddi { lifeyrisidgjold yfir sevina.

Annar hluti - séreign

Til hlidar vid samtryggingardeildir
lifeyrissjodanna er annad og minna kerfi,
séreignarsparnadur.  Peir sem velja pessa
sparnadarleid greida 2 eda 4% af launum
i séreign hja lifeyrissjodi eda banka og
vinnuveitandi greidir 2% til vidbdtar. Smam
saman verdur til sjodur sem haegt er ad taka ut
eftirad 60 dra aldri er nad, hvort sem allt er tekid
Utieinuedaismaerriskrefum yfirlengritima. Falli
eigandi séreignarsparnadar fra erfist sjodurinn.

Olikt  réttindum {  samtryggingardeildum

Anton Brink

lifeyrissjodanna pa er hér um ad reeda dkvedna
eign sem gengid er & par til hdn klarast.
Séreignarsparnadur er hagstaedasti sparnadur
sem VOl er & og ég hvet alla sem ekki nyta sér
pessa leid i dag til ad kynna sér kosti hennar.
Pad er medal annars haegt ad gera & vef Gildis-
lifeyrissjods, www.gildiis eda med pvi ad hafa
samband vid sjodinn.

Pridji hluti - tilgreind séreign

Og pakomum vid ad pridja hluta lifeyriskerfisins,
sem er tilgreinda séreignin. Arid 2016 pegar
dkvedid var ad haekka lifeyrisidgjaldid um 3,5%
var einnig akvedid ad gefa peim sem njota
pessarar haekkunar val um ad lata vidobdtina
renna | samtryggingu eda kerfi sem er
sambeaerilegt séreigninni, svokallada tilgreinda
séreign. Um hana gilda svipadar reglur og eiga
vid um adra séreign, haegt er ad taka pa eign
Ut vid 62 dra aldur og ef eitthvad kemur uppa
pd erfist sjodurinn. Pessa leid parf hins vegar
ad velja pvi ef sjodfélagi gerir ekkert rennur
framlagio samtryggingardeild.
16gjaldid tryggir par aukin réttindi og par med

haerri greidslu Ur lifeyrissjédnum Ut &vina.

sjalfkrafa i

Hafir pu frekari spurningar eru starfsmenn
lifeyrissjoda, par & medal Gildis, bodnir og bunir
ad svara fyrirspurnum sem berast og adstoda
sjoofélaga vid ad velja pa leid sem hentar peim
best.

Hofundur er forstédumadur upplysingamala
hja Gildi-lifeyrissjodi.

[34] verkalyostelagia Hiif



Timi: 120 min.

Lambaskankar

6 stk. skankar

2 msk. olfa

1 stk. stor laukur (grofskorinn)

2 stk. storar gulreetur ( gréfskornar)
4 stk. hvitlauksgeirar

Krydd: salt, pipar og kryddjurtir eftir

500 ml 500 af skonkunum (sigtad)
2 msk. hveiti

2 msk. tomat purra

sosulitur

desember 2018 // Hgalmur fre

Hiti® ofninn 1 100 °c.
Brunid skankana a pénnu og 14tid
i eldfast form med loki dsamt

graenmeti og sodi.
Setjid formid { ofninn og 1tid

krauma i 1% klst.

Sigtid pa sodid fré i pott og haekkid
ofninn 1 200°c og steiki®d skankana

{ tiu min.

Baetid { s00id témat, purru og hveiti
0g 13tid sjoda i 10 min. Dekkid
sosuna med sosulit og smakkid til
me? salt og pipar ef parf.

Beri®d fram med: Sykurbrdnudum
kartoflum eda kartéflumdas,
graenum baunum, raudkali eda
6dru greenmeti.
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Fyrsti vinningur er helgardvol { orlofshusi Hlifar ad eigin vali f vetur. Annar vinningur er 10.000 kronur.
Dregid verdur ur réttum lausnum. Urlausnum ber ad skila & skrifstofu Hlifar, Reykjavikurvegi 64, fyrir 15. jantar 2019.




